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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL . FECHA?
PLAN DE ACCION 2022 ‘
PROCESO DIRECCIONAMIENTO SISTEMA DE GESTION
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 17/01/2022
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
PES 2020-2022° Plan estratégico sector defensa
™ .z -2 7. 2 . N ~ P N A . f s
Politica Modelo Iptggrado de Planggmon y Gest|on_- MIPQ : Planeacidn Institucional - Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de Politica Organizacional5 . Desarrollo organizacional
Procesos - Seguimiento y evaluacion de desempefio institucional
Objetivo estratégicosz PI2. Fortalecer la gestion integral de la Entidad.
Nombre del plan”: Fortalecimiento evaluacion indice de desempefio institucional MIPG - FURAG.
OBJETIVO ' 1
. Indi .9 METAS
ESPECIFICO: ® ndicador ) w0
Linea Base
Nombre Clase Formula 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre | 4 Trimestre Total
Consolidar el Modelo No. actividades
i —
Integrado . Cum'pllmlento plan de Eficacia des.a'rrolladas / Total NA 0% 50% 75% 100% 100%
Pl s o olaccion actividades
aneacién y Gestion programadas * 100

en los procesos de la
entidad - MIPG indice de Desempefio

Desempefio FURAG Efectividad Institucional ~ periodo 98,0% 98,0% 98,0%

actual
Responsable '*: Jefe Oficina Asesora de Planeacion Presupuesto:
Fecha inicial programada: ** 01/01/2022 Fecha final programada: ** 3171212022
Fecha Fecha Responsable de la ejecucién de la 20 2
Tareas '® Presupuesto Corresponsable
S Inicio 7 Final tarea ' resupue P

Gestionar capacitaciones y sensibilizaciones virtuales o presenciales con entidades 01/02/2022 30/06/2022
piblicas (DAFP, ESAP, SENA entre otras) para fortalecer las habilidades y aplicacion del 01/07/2022 23/12/2022 Jefe oficina Asesora de Planeacion
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion. Registro: Informe
Revisar de manera conjunta con los lideres de politicas MIPG segtin Resolucién Comité
Gestién y Desempeiio Vigente y la alta direccién el contenido del formulario Unico de
Reporte de Avance de Gestion - FURAG vigencia 2021, antes de la transferencia 01/03/2022 31/05/2022 Jefe Oficina Asesora de Planeacion
respectiva, con el fin de unificar criterios frente a las respuestas. Registro. Formulario
FURAG diligenciado.
Establecer acciones de mejora segun resultados alcanzados en el FURAG vigencia 2021,
con los resultados de las politicas que alcanzaron menor puntaje. Registro. Plan de 01/06/2021 30/09/2021 Jefe Oficina Asesora de Planeacion

mejoramiento y/o trabajo aprobado
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