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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

PLAN DE ACCION ANO 2018

PROCESO MEJORA CONTINUA E INNOVACION
OFCINA ASESORA DE PLANEACION

FECHA ?

17/01/2018

Dimensién Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG: Politica >: Gestién del conocimiento y la innovacién

PES 2016-2018: Objetivo * Poner al servicio del desarrollo nacional, comercial, industrial y
agricola las capacidades empresariales del Sector Defensa.

Politica asociada a MIPG *: Gestién de conocimiento e innovacién

Politica Organizacional ®: Desarrollo Organizacional

Objetivo Estratégico: 7 Consolidar el enfogue integral de Gestion - Fortalecer la calidad de productos y servicias

Nombre del plan: ® Fortalecimiento Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG FORPO

OBJETIVO ESPECIFICO:
9 Indicador: '° METAS "
Linea Base''
Nombre Clase Formula 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre Total
Contribulr a la mejora de ivi
los procesos de la entidad h;:s::r:;‘ll;::::?
Cumplimiento’de Eficacia Total de NA 50% 75% 100% 100%
Fortalecer la mejora actividades actividades
continua en los procesos programadas x 100
de la entidad
Responsable: '* Jefe Oficina Asesora de Planeacion Presupuesto:
Fecha inicial programada: '* 01/02/2018 Fecha final programada: '® 2811212018
Responsable de la
Fecha Fecha Valor o porcentaje i
17 ’ 18 ejec |a Fal 24
Tarea Descripcién de la Tarea Inicic *® Final ® de e jecucion ;a Presupuesto Corresponsable
tarea
Elaborar cronograma de actualizacion de MIPG Jefe Oficina
01/02/2018 28/02/2018 2 Assesora de
Registro. Cronograma aprobado Planeacion
Realizar acompafiamiento a los procesos .
Actualizacién del Modelo|: e Jefe Oficina
Integrado de Planeacion y involucrados en la aclualizacién MIPG. 01/03/2018 29/06/2018 3 Assesora_ de
Gestion (MIPG) Registro de asesoria de acompafiamiento Fanseciin
Realizar seguimiento a los procesos involucrados i
en la actualizacion MIPG. 03/07/2018 28/09/2018 " :::‘:g:‘;";i
01/10/2018 28/12/2018 7
) . Planeacion
Registro. Informe de seguimiento
Realizar un informe a la alta Direccién con el g:jg;gg:g :gﬁggﬁg:g Jefe Oficina
Monitoreo alas mejoras  |avance de las iniciativas de mejora 01/07/2018 30/09/2018 2 Assesora de
implementadas en los procesos de la entidad 01/10/2018 30/12/2018 Planeacién
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