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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFCINA ASESORA DE PLANEACION

PLAN DE ACCION ANO 2018

FECHA?

17/01/2017

Dimensién Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG: Politica *: Direccionamiento estratégico y planeacién

PES 2016-2018: Objetivo * Poner al servicio del desarrollo nacional, comercial, industrial
y agricola las capacidades empresariales del Sector Defensa.

Politica asociada a MIPG *

: Planeacidn institucional

Politica Organizacional °: Desarrollo Organizacional

Objetivo Estratégico: ’ Consolidar el enfoque integral de gestidn.

Nombre del plan: & Mejorar los mecanismos para el desarrollo en los proyectos de inversién

o/am’ﬁtzfrzﬂ

OLANDA CACERE
ral Fondo Rotatorio

Brigadier General
Directora Ge

OBJETIVO ESPECIFICO:
9 Indicador: *° / METAS ™
7 Linea Base"'
Nombre Clase Formula 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre Total
3 ) No. Actividades
ST, cesarotasss |
Cumplimiaito %€l ¢ ficacia 1ol de|  Na 25% 50% 75% 100% 100%
actividades actividades
programadas x
100
Responsable: " Jefe Oficina Assesora de Planeacién Presupuesto: ™
Fecha inicial programada: '* 01/02/2018 Fecha final programada: ™ 28/12/12018
Responsable de
Fecha Fecha Valor o porcentaje de la
Tarea ' Descripcién de la Tarea ' 190 2 P 21 i la ejecucién de Presupuesto 2 Corresponsable 2
Inicio Final tarea i
la tarea
Realizar referenciacién con entidades del estado,
en las buenas practicas en los proyectos de Jefe Oficina
inversién. 01/02/2018 28/03/2018 2 Assesora de Grupo PMO
Planeacion
Registro. Informe de referenciacion
Elaborar plan de trabajo con las posibles
oportunidades de mejora identificadas en la Jefe Oficina
referenciacién conducentes a la generacién de
nuevos proyectos de inversion. 02/04/2018 | 29/06/2018 3 Assesora de Grupo PMO
Aplicar mecanismos que Planeacion
permitan la mejora en I0s|Registro. Plan de trabajo aprobado
proyeclos de inversidn en
la Entidad. Realizar socializacion de la referenciacién
realizada y las actividades a desarrollar como Jefe Oficina
producto de la mejora a implementar. 03/07/2018 31/07/2018 3 Assesora de
Planeacion
Registro. Registro de socializacién
Realizar revision y seguimiento al plan de trabajo
ra medir el impacto de | joras i
EZsarrclladals mpacto de es mele 03/07/2018 28/09/2018 3 ;:;Zir::r:li
01/10/2018 03/12/2018 fi
Planeacion
Registro. Acta de revisién y seguimiento
FIRMAS: **
ELABORO: REVISO: APROBO:

i,

la Policia

Mayor ZARUOS ANTONIO AROILA ROCHA
fe Of Asesprande Plankacion
o, PR e e
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

PLAN DE ACCION ANO 2018
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FECHA?

17/01/2018

Dimensién Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG: Politica *: Geslién con valores para resultados

PES 2016-2018: Objetivo  Poner al servicio del desarrollo nacional, comercial, industrial Y
agricola las capacidades empresariales del Sector Defensa.

Politica asociada a MIPG *: Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos

Politica Organizacional *: Desarrollo Organizacicnal

Objetivo Estratégico: ” Consolidar el enfoque integral de gestion,

Nombre del plan: * Planeacion Estratégica 2019 - 2022

/"
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Mayor CARROS ANT

Jefe Ofi

Ase

10 ARDILA FthA
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Directora Gener,

olhndlple ¢

OBJETIVO ESPECIFICO: * Indicador: / METAS "
Linea Base"'
Nombre Clase F((rmula 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre Total
Implementar una herramienta ivi
para la eficaz toma de Hio.-Actvidaces
i . desarrolladas  /
decisiones en todos los niveles Total a6
de la entidad Cumplimiento de actividades | Eficacia = NA 0% 14% 43% 100% 100%
aclividades
programadas  x
100
Responsable: " Jefe Oficina Asesora de Planeacion Presupuesto: "
Fecha inicial programada: ' 01/02/2018 Fecha final programada: " 30/11/2018
Fecha Fecha Valor o porcentaje | Responsable de la
17 18 b2} 4
Tarea Descripcion de la Tarea Inicio ™ Final & de latiires P ojocucion de la tarea Presupuesto Corresponsable
Realizar analisis de los resultados obtenidos en el
cuatrienio 2015 - 2018 (Mega, plan estratégico y Jefe Oficina Asesora de
proyectos de inveydién) 01/03/2018 30/06/2018 3 Plansan
Registro: Matriz fle resultados.
Elaborar diagnbstico de la Entidad con el fin de
identificar las debilidades, amenazas, -
oportunidades y fortalezas, asi como las| 01/06/2018 30/08/2018 3 Jefe ficina Azesorm.de
; Planeacién
eslratégias.
Registro: Matnz DOFA
Revisar y analizar la misidn, vision, principios y
Realizar la reformulacion de |a|valores y politicas organizacionales de la Entidad 3 Jefe Oficina Asesora de
planeacién estratégica de la|Y Si @S necesario realizar ajustes. D106/2018 30092018 Planeacion
Entidad Registro: Acta de revision.
Real las proy es del presupuesto de las Jefe Oficina Asesora de
unidades de negocio. Registro: Acta de reunién 0110872018 110:2018 s Planeacion
Revisar y analizar el mapa de procesos, :
estructura y las politicas de los sistemas de| 01/11/2018 3011112018 3 daf ng;':‘i AP
gestion. Registro: Acta de revision o
Definir el mapa eslratégico 2019 - 2022 Jefe Cficina Asesora de
Registro: Mapa sstratégico 01/11/2018 30/11/2018 3 ol
Definir la planeacion de cada vigencia Jefe Oficina Asesora de
Registrgy Mariz eslratggica diit22018 4111212018 3 Planeacion
FIRMAS: *
ELABORO: REVISO: APROBO:

Brigadier General YGLANDA CACERES ARTTN%
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