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DE LA PULlciA Formato: Fecha: (2022-12-16)

EDICTO

Investigacion Disciplinaria Nro. ID. 050-2022

Informante: Subintendente John Fredy Moreno Molina e Intendente José Fernando Becerra
Bautista, funcionarios Régimen Interno FACON

Disciplinado: Sindy Alejandra Herrera Romero

EL GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
HACE SABER

Que habiendo sido citada con fecha 08-11-2022, a la sefiora Sindy Alejandra Herrera Romero,
segun obra en el expediente a folio 30, con el fin de notificarla personalmente del Auto de fecha
veinte (20) de septiembre de 2022 “AUTO APERTURA INVESTIGACION DISCIPLINARIA, el
cual fue proferido por el funcionario instructor del Fondo Rotatorio de la Policia, providencia que
en su parte resolutiva sefial6 lo siguiente:

(...) “ARTICULO PRIMERO: AVOCAR conocimiento de las indagaciones preliminares de radicados
N°. IP. 030-2021 e IP. 010-2022, adelantadas en contra de la sefiora SindyAlejandra Herrera Romero,
identificada con la cédula de ciudadania N° 1.005.700.864 de Bogoté D.C.

ARTICULO SEGUNDO: ACUMULAR las indagaciones preliminares de radicados IP. 030-2021 e IP.
010-2022, adelantadas en contra de la funcionaria Sindy Alejandra Herrera Romero, identificada con la
cédula de ciudadania N° 1.005.700.864 de Bogota D.C., y llevarlas a través de una sola cuerda
procesal, bajo la Investigacion Disciplinaria N°ID. 050-2022.

ARTICULO TERCERO: TENER por ineficaz el auto de cargos del 3 de enero de 2022, atendiendo que
no fuere notificado, y que los fundamentos de derecho sobre los cuales seestructurd (Ley 734 de 2002),
desaparecieron del ordenamiento juridico desde el 29 de marzo de 2022, Y por la entrada en vigor de la
Ley 1952 de 2019, la cual establecié nuevosprocedimientos.

ARTICULO CUARTO: ABRIR investigacion disciplinaria radicada bajo el N° ID. 050—-2022,en contra de
la sefiora Sindy Alejandra Herrera Romero, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.005.700.864
de Bogota D.C., quien para la época de los hechos era funcionaria publica vinculada al Fondo Rotatorio
de la Policia y prestaba sus servicios parael Grupo Fabrica de Confecciones.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR personalmente la presente decisién a la sefiora Sindy Alejandra
Herrera Romero, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.005.700.864 de Bogota D.C., de
acuerdo con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 1952 de 2019, advirtiéndole que contra Ia
misma no procede recurso alguno y haciéndole saber los derechos qgue le asisten conforme lo
sefialan los articulos 15, 110 y 112 ibidem.

En el evento de no ser posible la notificacion personal, stirtase esté conforme al articulo 127 idem, sin
perjuicio de lo sefialado en el inciso tercero del articulo 111 de la norma en cita. Para tal efecto, librense
las respectivas comunicaciones, indicando la decisién tomada y la fecha de la providencia.

Enterada de la apertura de investigacién disciplinaria, la disciplinada y su defensor, si lo tuviere,
tendran la obligacion procesal de sefialar la direccién en la cual recibirdn las comunicaciones.

La omision de tal deber implicara que las comunicaciones se dirijan a la ditima direccién conocida.

ARTICULO SEXTO: incorpérese a la presente investigacion disciplinaria, la informacién respectiva, en
cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 4 del articulo 215 de la Ley 1952de 2019, en caso de que no
obren en las indagaciones preliminares acumuladas y evaluadas.

ARTICULO SEPTIMO: ténganse e incorpérense como pruebas todas y cada una de las pruebas
allegadas a las indagaciones preliminares de radicados IP. 030—-2021 e IP. 010— 2022.

ARTICULO OCTAVO: ordénense y practiquense las siguientes pruebas y diligencias, ylas que surjan
de oficio o a solicitud de la investigada, utilizando los medios més idéneos conforme lo dispone la ley
con el fin de dar total claridad a la presunta conducta irregular, debiendo comunicar oportunamente a la
investigada del lugar, fecha y hora sefialado parasu préctica, en gjercicio de su derecho de defensa y
contradiccion, asi:

DOCUMENTALES:
Solicitar -al Grupo Talento Humano del Fondo Rotatorio de [a Policia, enviar al correo
codin.instruccién@forpo.gov.co, la siguiente documentacion:
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1. Certificacion de los pagos realizados a la sefiora Sindy Alejandra Herrera Romero, identificada
con la cédula de ciudadania N° 1.005.700.864 de Bogota D.C., para los meses de mayo de 2021, enero
y febrero de 2022. En caso de existir descuentos pordias no laborados, indicar los dias y el concepto del
descuento realizado en cada mes.

2. Informar si la sefiora Sindy Alejandra Herrera Romero, identificada con la cédula de ciudadania
N° 1.005.700.864 de Bogota, D.C., se encontraba en alguna situacién administrativa para los dias 20
de mayo de 2021 y 31 de enero y 1 de febrero de 2022, entendiéndose por situacién administrativa,
una o mas de las siguientes: vacaciones, licencia, incapacidades, permisos, efc. En caso de
encontrarse en una de ellas, informar en cual y el tiempo o periodo de la misma, adjuntando los
soportescorrespondientes. En caso de no encontrarse en alguna de estas situaciones y por el contrario
estar obligada a laborar en los dias 20 de mayo de 2021 y 31 de enero y1 de febrero de 2022, emitir
certificacién en ese sentido.

TESTIMONIALES:

1. Citar en diligencia de declaracion al sefior intendente José Fernando Becerra Bautista,
responsable Régimen Interno FACON, a efectos de que manifieste todocuanto sepa, con respecto al
presunto ausentismo laboral de la disciplinada paralos dias 31 de enero y 1 de febrero de 2022:

2. Citar en diligencia de declaracion a la sefiora CLAUDIA LILIANA MARCIALES, supervisora de
la Linea Pantaldn para los dias 31 de enero y 1 de febrero de 2022, a efectos de que manifieste todo
cuanto sepa y le conste sobre esfos hechos y losque sean conexos.

3. Practicar todas aquellas declaraciones necesarias para el esclarecimiento de loshechos, previa
notificacion a la investigada sobre la practica de estas.

Del derecho del disciplinado a rendir version libre y espontdnea (numeral 3, articulo112 de la
Ley 1952 de 2019)

Se le comunica a través del presente auto a fa disciplinada, que tiene el derecho a ser escuchada por el
despacho en version libre, en cualquier etapa de la actuacion hasta antesdel traslado para presentar
alegatos previos al fallo de primera instancia. En atencién a lo anterior, el funcionario instructor se
encuentra a su disposicion a escucharla en el momentoque usted lo desee con el propésito de que rinda
su versién libre sobre los hechos investigados.

ARTICULO NOVENO: comuniquese a la Viceprocuraduria General de la Nacion el inicio de la
presente Investigacién Disciplinaria de radicado N° ID. 050-2022.

ARTICULO DECIMO: de obrar pruebas que permitan inferir la violacién al régimen disciplinario por
parte de otros funcionarios, se procederéd a realizar el tramite correspondiente ante esta instancia a
efecto de vincularlos de conformidad con lo dispuestoen el Cédigo Disciplinario Unico a la presente
investigacién, garantizando sus derechos deacuerdo con la competencia establecida en el articulo 111
de la Ley 1952 de 2019.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: radiquese la apertura de la Investigacién Disciplinaria bajo el N° ID.
050-2022.7(...)

En consideracién a lo ya esbozado, habiendo transcurrido el término legal dispuesto en el articulo
127 de la Ley 1952 de 2019 sin que compareciera el investigado, se fijara el presente EDICTO
por el término de tres (03) dias en lugar visible del primer piso de la Sede Administrativa del
Fondo Rotatorio de la Policia, en la Carrera 66 A No. 43-18, de la ciudad de Bogota, asi como en
la cartelera del Grupo Control Disciplinario Interno, ubicada en el quinto piso, hoy 16 de
diciembre de 2022, siendo las 07:30 a. m. o

CONSTE PARA TERMINOS,

C%f rec Qﬁofdorn

BEATRIZ ANDREA RONDON RODRIGUEZ
Secretaria Grupo Control Disciplinario Interno

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Luego de haber fijado por el término legal, se desfija el presente edicto hoy 20 de diciémbre de
2022, a las 05:00 p. m.

BEATRIZ ANDREA RONDON RODRIGUEZ
Secretaria Grupo Control Disciplinario Interno

Reviso: Abogado Holman Daniel Rodriguez, /
/ -
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