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Dependencia: Oficina de Control Interno 5
P ANO / MES / DIA

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Fortalecer la gestion integral de la Entidad

Realizar las actividades de evaluacién, independiente, asesoria y seguimiento a la gestion de la entidad, con el fin de detectar oportunamente incumplimientos y oportunidades de mejora, contribuyendo asi al cumplimiento de los objetivos de la Entidad, dentro del marco normative aplicable y
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