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Objetivo: Reunién del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.

Desarrollo de la Reunidén

En Bogoté D.C., a los treinta (30) dias del mes de Diciembre del 2022, siendo fas 15:00 horas, se
reunieron en el (4) piso, Sala Multipropésito, del Fondo Rotatorio de la Policia, la sefiora Directora
de la entidad, Coronel Sandra Yaneth Mora Morales, el sefior Subdirector Administrativo (E), Mayor
Alfredo Guillermo Bertel Jaraba, el sefior Subdirector Operativo (E), Capitan Hector Flérez Montejo,
la sefiora Jefe de Oficina Asesora Juridica, Teniente Jennifer Katherine Prada Blanco, la jefe de la
Oficina Asesora de Planeacion (E), Administradora de Empresas Liliana Andrea Bustamante Riafio
y el jefe-dela Oficina de Control Interno, Economista Omar Antonio Pereira Géez, con el fin de llevar

a cabo la reunién de la vigencia.

La agenda tratada, progfamada por la Oficina de Control Interno fue la siguiente:
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1. Verificacién del Quérum

_* Auditorias Vige 2N * Interno o [ 19minutes
_+ Lineamientos Direccién General __| Sefiora Directora de |a Entidad 15 minutos

+Varios . -+ Sefiora Directora de la Entida
TIEMPO TOTAL ESTIMADO | 65 minutos

En cdmplimiento de la Resolucion No. 00338 del 29 de abril de 2022, el Jefe de la Oficina de Control
Interno verificé el quérum y le informé a la Coronel Sandra Yaneth Mora Morales, Directora General
del Fondo Rotatorio de la Policia, que se encontraban los integrantes del Comité, dando inicio a la

reunion, -

Integrantes del Comité:

Coronel Sandrla Yaneth Mora Morales

Director General del Fondo Rotatorio y presidente del
Comité

Mayor Alfredo Guillermo Jaraba Bertel

Subdirector Administrativo y Financiero (E)

Capitan Hector Flérez Montejo

Subdirector Operativo (E)

Teniente Jennifer Katherine Prada Blanco

Jefe Oficina Juridica (E)

Administradora de Em'presas Liliana Andrea
Bustamante Riafio

Jefe Oficina Asesora de Planeacién (E)

Jefe Oficina de Control Interno, Secretario del Comité

Economista Omar Antonio Pereira Géez
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2. Estado del Sistema de Control Interno

El jefe de la Oficina de Control Interno realiza la presentacién de los resultados de las auditorias
basadas en riesgos, aprobadas en el plan de auditorias de la vigencia, ejecutadas en el periodo, de
tiempo transcurrido entre julio a diciembre 31 de 2022, a los integrantes del Comité Institucmna! a
fin de que se revisen y aprueben las acciones para fortalecer el 3|stema de control mterno de Ia
entidad.

Los informes de las auditorias y el nimero de hallazgos son 0s siguientes:

- Proceso Tesoreria

) 2 Proceso Asesona Legal ‘ T
‘‘‘‘‘‘ 3 Proceso Gestnon Contractual (Grupo Adqunsmlones y Contratos) : *13 B
oI vty | .
7 ) ‘Proced:m|ento de Ventas Dlrectas : x o
i e Cuentas e e

Total 51

La sefiora directora de la entidad solicita enviar los informes de auditoria realizados a la D|rec:C|on
para solicitar a cada uno de los responsables respuestas sobre los hallazgos realizados en los
respectivos informes y para tomar las acciones que sean necesarias para fortalecer el snstema de
control interno institucional. :

3. Presentacion Plan Anual de Auditorias vigencia 2020

El jefe de la Oficina de Control Interno presenta Ia propuesta del plan de auditorias- para Ia \ngenCIa
2023, asi;

Informe .~ 01/05/2023 . 30/06/2023 -
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Informe  01/07/2023  31/08/2023  Profesionales

Contractual (Gru  Informe  01/08/2023 - 3111012023 Profesionales
Contratos) - : : e Dt

0110202023 28/02/2023  Profesionales

RN . Informe .-
yexportaciones: 7

e Servicios de gestion integrada

La sefiora directora de la entidad, Coronel Sandra Yaneth Mora Morales, propone revisar la
propuesta del plan de auditorias de la vigencia 2023 una vez se haya realizado el Consejo Directivo
y se tenga claridad sobre la propuesta de modernizacion empresarial; a su vez, que se haya
elaborado el plan de mejoramiento para corregir las observaciones realizadas por la Contraloria
General de la Republica con el fin de ajustar la evaluacion del sistema de control interno a la realidad
del Fondo Rotatorio de la Policia. |

4. Lineamientos Direccion General

La sefiora- Directora manifiesta gue una vez se realice el Consejo Directivo y se definan ios
lineamientos sobre el horizonte empresarial de la entidad, impartiré las instrucciones necesarias para
mejorar el sistema de control interno institucional.

5. Varios @

« Eljefe delaOficina de Control Interno solicita autorizacion para realizar capacitacion virtual sobre

el esquema de tres lineas de defensa, coordinacién de las seis primeras dimensiones del MIPG

" con la séptima dimension “MECT"; la sefiora directora considera que la capacitacién se debe

realizar en forma presencial; por lo tante, una vez se defina la nueva estructura de la entidad, se
debera realizar la capacitacion de los directivos asignados en cada area de frabajo.

+ La sefiora Teniente Jennifer Katherine Prada Blanco, jefe Oficina Asesora Juridica (E), solicita
remitir [a Resolucion que crea el Comité Institucional de Control Interno para revisién y ajuste a
las directrices de la administracion entrante.
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6. Compromisos para la Préxima Reunion:
-
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Preparar el préximo comité de comité de control interno una vez se realice el Consej
Presentar el plan de auditorias para revisién y aprobacién.
|

o Directivo,

Economista OMAR ANTONIO PEREIRA GOEZ
Jefe de Oficina de Control Interno - Secretario Técnico

Coronel
Directora
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