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OBJETIVO1: Evaluar el estado del Sistema de Control Interno de acuerde con las caracteristicas
propias de la entidad y aprobar las modificaciones, actualizaciones y acciones de fortalecimiento
del sistema a partir de la normatividad vigente, los informes presentados por el jefe de control
interno, organismos de control y las recomendaciones del equipo MECI.

DESARROLLO DE LA REUNION?

En Bogota D.C. a los (06) dias del mes diciembre del 2018, siendo las 09:20 horas, se reunieron
en la Sala Multipropésito No.1 del Fondo Rotatorio de la Policia, ubicado en el (4) piso, los .
integrantes del Comité Institucional de Coordinacién de! Sistema de Control Interno con el fin de
llevar a cabo la cuarta reunién en la presente vigencia.

A continuacion se presenta la agenda a tratar, la cual fue programada por el Jefe de la Oficina de
Control Interno y aprobada por el Sefior Director General del Fondo Rotatorio de la Policia,
mediante oficio No. 20181100078433 del 30 de noviembre de 2018, los Sefiores Subdirectores,
Jefes de Oficinas Asesoras y Coordinadores de Grupo, con los siguientes temas agendados, asi;

AGENDA

TEMA RESPONSABLE TIEMPO
Verificacion del quérum Jefe Oficina de Conirol Interno 5 minutos
Revisidn compromisos del acta anterior Jefe Oficina de Control Interno 10 minutos
Las tres lineas de Defensa Jefe Oficina de Control Interno 20 minutos
Ejecucidn presupuestal Coordinador Grupe Presupuesto 5 minutos

- Coordinador Grupo de .

Procesos Adjudicados Adquisiciones y Cont ratgs 5 minutos
Planeacion estratégica 2019 — 2022 Jefe Oficina de Planeacion 10 minutos
Ejecucion plan anual de adquisiciones Jefe Oficina de Planeacion - 10 minutos
TIEMPO TOTAL ESTIMADO 65 minutos

1. Verificacion del Quérum

En cumplimiento de la Resolucién No. 01913 del 29 de diciembre de 2014, el sefior Economista
Omar Antonio Pereira Goez, Jefe de la Oficina de Control Interno, verifica el quérum v le informa
al Sefior Coronel José Ignacic Vasquez Ramirez, Director General del Fondo Rotatorio de la
Policia, que se encuentra la mayoria de los integrantes del Comité, dando inicio a la reunion.

Integrantes del Comité:

Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez Director General del Fondo Rotatorio vy
presidente del Comité
Teniente Coronel José Domingo Lépez Dales | Subdirector Administrativo y Financiero

Teniente Coronel Olga Lucia Hernandez | Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Benavides
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Coronel José Manuel Ortiz Meneses Subdirector Operativo
Mayor Yimmi Antonio Mena Castillo Coordinador Grupo de Talento Humano
Teniente Nelson Humberto Bolafio Grupo Adquisiciones y Contratos
CT Wilson Fernando Garcia Vélez Grupo Telematica
Economista Omar Antonio Pereira Gdez Jefe Oficina de Control Interno

2. Revision de los compromisos del acta anterior

El sefior Economista Omar Antonio Pereira Géez, jefe de |la Oficina de Control Interno, revisa ios
compromisos que quedaron estipulados en el acta anterior y afirma que se dio cumplimiento con
el informe de evidencias encontradas en los planes de mejoramiento presentado por la Oficina
Asesora de Planeacion al sefior Coronel José Manuel Ortiz Meneses y que se realizaron
socializaciones con los pares de planeacién sobre |la nueva metodologia de auditoria, expedida
en el mes de mayo por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

3. Las tres lineas de Defensa

El sefior Economista Omar Antonio Pereira Géez, jefe de la Oficina de Control Interno, presenta
a continuacién Las tres lineas de Defensa, Realiza su exposicién asi:
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Una organizacion que entiende sus rigsgos,
entiende sus oportunidades,

¥ §i la organizacién no conoce sus riesgos, no sabe los riesgos

que puede aceptar.

¥ Si no conoce los riesgos que puede aceptar, no conoce los
riesgos que puede tomar.

¥ i no conoce los riesgos que puede tomar, ro saba cémo

Ccrecer.

¥ Si no sabe cdmo crecer, va a desiaparecer.
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El jefe de la Oficina de Control Interno, en su intervencion, da a conocer la importancia de la gestion
del riesgo en la entidad y, nuevamente, aclara que las Auditorias basadas en riesgos son las gue
evidencian la realidad de la entidad y que ademas, la nueva metodologia, es emitida por la entidad
que direcciona el ejercicio de las oficinas de control interno.

En el desarrollo de ia reunién el Sefior Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez solicita a todos ios

coordinadores que revisen sus procesos y procedimientos, para que evallen los controles y los
riesgos a los que estan expuestos, sinoc estan identificados se deben modificar, como tarea pide
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realizar mesas de trabajo lo mas pronto posible y actualizar los procedimientos y que se le invite a
estar presente.

Asi mismo, que se realice con todos los coordinadores y pares de planeacion exposicidn de
cualquier proceso todo su recorrido, paso a paso toda la identificacion, control y evaluacién
garantizando que se realicen de forma adecuada.

La sefiora Teniente Coronel Olga Lucia Hernandez Benavides, jefe de la Oficina Asesora de
Planeacién, comunica que para todos los procesos se encuentran planificadas reuniones para
tratar tema de mapa estratégico y mapa de procesos para hacer los ajustes necesarios con ERP y
recibir las sugerencias al respecto.

El Sefior Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez solicita que la auditoria no sea “un saludo a la
bandera”, planes de mejoramientos realizados s6lo por cumplir sino para erradicar las causas,
hacer la tarea juiciosos y con conciencia. Que todos los controles establecidos estén enfocados a
minimizar los riesgos.

El sefior Economista Omar Antonio Pereira Gdez, sugiere que es una tarea diaria, que se encuentra
inmerso en el dia a dia identificar, conocer, saber y controlar los riesgos en las actividades que
todos realizamos.

El sefior Administrador de Empresas Wiliam Sandoval Barrero, Coordinador del Grupo
Presupuesto sclicita que se envie a todos los asistentes la presentacién realizada por el jefe de la
Oficina de Control Interno.

4. Ejecucion presupuestal

Ei sefior Administrador de Empresas William Sandoval Barrero Coordinador del Grupo
Presupuestos hace su exposicion asi:

o

GRUPO PRESUPUESTO
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EJECUCION RESERVA

PRESUPUESTAL 2017

Y
VIGENCIA 2018
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Ejecucién de lareserva
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El sefior Administrador de Empresas William Sandoval Barrero hace la aclaracién que hace falta
por ejecutar el 6.1% del presupuesto anual para cumplir la ejecucion presupuestal para esta
vigencia.

5. Procesos Adjudicados

Exposicion realizada por el Sefior Teniente Nelson Humberto Bolafio, del Grupo Adquisiciones y
contratos asi:

Fonue Rotetoro ©

GRUPO ADQUISICIONES Y
CONTRATOS

Procesos adjudicados a fecha
30 noviembre de 2018

PO CANTIDAD VALOR

COMPRAVENTA 42 S A4 747.7583, 70
INTERADMINISTRATIVD 7 $ 686.965.845,00
PRESTACKON DESERVICIDS 19 $ 6.049.830.524.70
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 12 5 137.360.008, 20
SUNINISTROS 1 $ 35,000.000,00
[GROEN DE COMPRA W[ 31357400
OBRA 2| §392977.600,57
TOTALES wr|  $3a20613.32,70
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6. Planeacion estrategica 2019 — 2022

Exposicién realizada por |la Psicéloga Judith del Socorro Pefia Fajardo, de la Oficina Asesora de

Planeacidn asi:

F S

OFICINA DE PLANEACION

Planeacién Estratégica
2019-2022
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Luego de realizar la exposicidon la Psicéloga Judith del Socorro Pefia Fajardo, de la Oficina
Asesora de Planeacion, aclaré que se podia hacer ajustes y que se habian solicitado sugerencias
¥ que Unicamente de dos procesos se habian recibido.

El Sefior Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez, pregunto a los coordinadores y jefes de los
procesos que si toda la informacién estaba clara, que si no existia ninguna sugerencia ni dudas,
que si era posible hacer una evaluacion de conocimientos del tema y si tenian la certeza de
conocer muy bien los temas expuestos por la Dra. Judith; pregunto qué tiempo requieren para
analizar esta planeacion y realizar las sugerencias solicitadas; a lo que los asistentes se
comprometieron que para el dia 14 de diciembre, la oficina de planeacién tendra las
observaciones, comentarios y sugerencia a conciencia cada uno de los procesos, enviar ideas
para mejorar.

La sefiora Teniente Coronel Olga Lucia Hernandez Benavides, jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion, comunicé que se han venido desarrollando dindmicas en las mesas de trabajo y que
los funcionarios si tienen conocimientos suficientes sobre los mapas de procesos de la entidad.

El Serior Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez, aclara a todos los coordinadores y jefes de los
procesos que todo lo que cada una de las metas que se fijen se debe cumplir, que las metas que
se presentaron deben apuntar a los procesos y procedimientos de cada uno; que ninguno diga
despues que no puede cumplir las metas establecidas.

El sefior Coronel José Domingo Lopez Dales pide la palabra y opina que se debe realizar una
prueba o concurso con todos los coordinadores y jefes de los procesos Unicamente, no con los
pares de planeacién y programarlo con el Grupo de mercadeo y comunicaciones. Sugiere de la
misma manera que el sefior Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez que se realicen mapas de

procesos mas simples y sencillos y que no se dividan los procesos que ya se encuentran
establecidos.

7. Ejecucion presupuestal

Exposicion realizada por la Psicéloga Yuri Paola Hernandez, de la Oficina Asesora de Planeacion
asi:

e

Ejecucion presupuestal
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GRACIAS

E! serior Coronel José Domingo Lépez Dales hizo las siguientes recomendaciones:

1. Revisidbn de Telematica los permisos y privilegios en la ERP, la atribucion debe ser

unicamente por el ordenador del gasto, coordinar que cualquier medificaciéon sea el sefior
director que lo realice.

2. El periodo de afianzamiento ERP valide el proceso con la firma del Sefior Director y
autorizado Unicamente por él.

El Sefior Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez indica que los privilegios generan riesgos, que

deben existir controles en cada uno de los procesos; evaluacién controles y atribuciones en la
ERP, modificaciones y procedimientos claros.
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El sefior Economista Omar Antonio Pereira Goez sugiere que de acuerdo a los roles y perfiles
se deberia levantar controles en la ERP para controlar que los servidores ejecuten acciones gue
no son de su competencia y que estan bajo la responsabilidad de los coordinadores, tener claro
hasta donde debe llegar cada persona.

Si se crea un rol el ordenador del gasto debe autorizar. Los coordinadores deben medir riesgos
por atribuciones de los funcionarios; algunas personas podrian hacer uso indebido de esos roles.

SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS ACTA ANTERIOR?: N/A
COMPROMISOS PARA LA PROXIMA REUNION*: N/A

Fecha y hora de la préxima reunién: N/A

oL T

-

Economista OMAR ANTONIO PEREIRA GOEZ
Jefe de Oficina de Control Interno - Secretario Técnico
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