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OBJETIVO': Reunion del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno

DESARROLLO DE LA REUNION?

En Bogota, D.C., a los dos (02) dias del mes de noviembre de 2016 siendo las 16:30 p.m., se
reunieron en el salén Banderas del Fondo Rotatorio de la Policia ubicado en el quinto (5) piso, los
integrantes del Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno, con el fin de llevar a cabo
la tercera reunion en la presente vigencia; se verifica la asistencia de los integrantes del Comité
por parte de la Secretaria Técnica del Comité, Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega Jefe de la
Oficina de Control Interno (E) e informa que existe quorum para el desarrollo de la reunion de
acuerdo al registro de asistencia (ANEXO1).

A continuacion coloca a disposicién la agenda a tratar, la cual fue programada por la Oficina de
Control Interno y aprobada por la sefiorita Coronel Yolanda Céaceres Martinez, Directora General
del Fondo Rotatorio de la Policia, mediante oficio No. 20161100080113 e invitacion mediante
correo electrénico, los sefiores Subdirectores, Jefes de Oficinas Asesoras y Coordinadores de
Grupo, con los siguientes temas agendados asi:

AGENDA

 RESPONSABLE TIEMPO

Verificacion del quérum Jefe Oficina de Control Interno (E). 2 minutos

Presentacion de cumplimientos a log

: ; Jefe Oficina de Control Interno (E). 5 minutos
compromisos del Acta anterior

Avance del plan de accion Jefe Oficina Asesora de Planeacion 5 minutos

Ejecucion de los proyectos de inversion Jefe Oficina Asesora de Planeacion .

5 minutos
Avance del Plan Anual de Adquisiciones Jefe Oficina Asesora de Planeacion. 5 minutos :
Ejecuciony reserva presupuestal Jefe Oficina Asesora de Planeacion 5 minutos

Avance de la implementacion del Sistema de

ok Jefe Oficina Asesora de Planeacion 5 minutos
Gestion Integral

Avance del programa de auditorias Coordinador Grupo Presupuesto 5 minutos

¥

G
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1. Verificacion del Quérum

Se verifico la asistencia de los integrantes del comité por parte de la Secretaria Técnica, Abogada
Elvia Constanza Garcia Ortega, Jefe de la Oficina de Control Interno (E), informando a la sefiorita
Coronel que existe quérum para el desarrollo de la reunion, atendiendo lo establecido en el
articulo primero de la resolucion interna 01913 de 29 de diciembre de 2014.

Integrantes del Comité

1. Coronel Yolanda Caceres Martinez Directora General del Fondo Rotatorio y
presidente del Comité

2. Coronel (RA) Juan Pablo Guerrero | Subdirector Operativo
Vallejo

3. Teniente Coronel Jorge Alveiro | Subdirector Administrativo y Financiero
Carrillo Delgado

4. Mayor Carlos Antonio Ardila Rocha Jefe Oficina Asesora de Planeacién
5. Teniente Andrés Mauricio Suarez | Jefe Oficina Asesora Juridica
Polanco

6. Teniente Wilson Fernando Garcia | Coordinador Grupo Telematica (E)
Vélez

7. Contadora Publica Carmen Zunilde | Coordinadora Grupo Contabilidad y Costos
Gomez Guerrero

INVITADOS

A la presente reunion se invitaron a los Coordinadores de Grupos, mediante convocatoria de oficio
suscrito por la sefiorita Directora Coronel Yolanda Caceres Martinez emitida mediante correo
electroénico.

Una vez verificado el quérum por parte de la Secretaria Técnica del Comité Jefe de la Oficina de
Control Interno (E) y aprobada la agenda a tratar se da inicio a la reunion.

DESARROLLO DE LA AGENDA
2) Presentacion de Cumplimientos a los Compromisos del Acta Anterior
La Secretaria Técnica del Comité, la Jefe de la Oficina de Control Interno (E) presenta un

resumen de los compromisos realizados en la segunda reunién del Comité de Coordinacién de
Control Interno de la siguiente manera:

t
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Compromisos del Comité del 26 de agosto de 2016

N° COMPROMISOS RESPONSABLE  CUMPLIO SOPORTES
s e FACON, :
1 E]ecumop presupuestal de la Fabrica dePRESU, CRECAR S| Mediante Acta del 26 de agosto
Confecciones de 2016
Afectacion a los CDP indicados por parte de Mediante Acta de fecha 29 de
2 (Central de Cuentas CENCU Si agosto de 2016
_— R S T T 7
Es una tarea que esta pendiente
3 Solucional inconveniente de Linix TELEM g desde el acta anterior se ha

venido prorrogando, su (itima
prorroga hasta el 30/11/2016

Lla obra e interventoria

Las cuatro cuentas de obra que se deben ansinicodon. de: 1a. Ediczokin

4 liquidar OJURI-ADCON- gl de uso Institucional en Ciudad
d CONST Verde Soacha no se han
liquidado

Mediante Acta de fecha 29 de

Reserva Presupuestal TAHUM-LOGAR S| agosto de 2016

3) Avance del Plan de Accidon Vigencia 2016

Toma la palabra la sefiora Administradora Empresas Blanca Cristancho Valero funcionaria de la
Oficina Asesora de Planeacion e informa los avances del Plan de Accién a 31 de octubre de
2016, manifiesta que de acuerdo a las las tareas planeadas y finalizadas en el mes de octubre
actualmente la entidad cuenta con un total de 71 planes y 1969 tareas, de las cuales se han

venido registrando en la suite vision empresarial, recomienda a los presentes subir las actividades ..

en lo posible una semana antes de la fecha de cierre con el fin de verificar si hay correcciones.

A continuacién se presenta el estado de los planes de accion:
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Avances Planes de Accién a 31 de Octubre de 2016

Proceso Jarans Tonoas Cumplimiento
Planeadas Finalizadas
Plan de Acciéon 2016 Administracion Financiera 39 39 100%
Plan de Acciéon 2016 Administracion Logistica 11 11 100%
Plan de Acciéon 2016 Asesoria Legal 3 3 100%
Plan de Accion 2016 Contractual 6 6 100%
Plan de Accién 2016 Control Etico Disciplinario 4 4 100%
Plan de Accion 2016 Control Interno 4 4 100%
Plan de Accion 2016 Creéditos 3 3 100%
Plan de Accién 2016 Sistema de Gestion Integral 10 10 100%
Plan de Accion 2016 Talento Humano 15 15 100%
Plan de Accion 2016 Direccionamiento Estratégico 6 6 100%:
Plan de Accion 2016 Gestion Documental 8 8 100%
Plan de Accion 2016 Industrial 20 20 100%
Plan de Accion 2016 Mejora Continua e Innovacion 8 8 100%
Plan de Acciéon 2016 Mercadeo y Comunicaciones 5 5 100°%
Plan de Acciéon 2016 Telematica 5 5 100%

4) Ejecucion de los proyectos de Inversion

La Administradora de Empresas Yudy Carolina Paredes, funcionaria de la Oficina Asesora de
Planeacién, presenta los Avances de los proyectos de Inversion 2016 asi:

. ADQUISICION PARQUE AUTOMOTOR DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

NOMBRE DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE UN DESARROLLO, INSTALACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO, MANTENIMIENTO, SOPORTE Y GESTION DEL
CAMBIO DE UN SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA.

VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2016: $ 5.000.000.000,00

NOMBRE DEL PROYECTO
- ADECUACION E INSTALACION DE UNA SALA MULTIPROPOSITO PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2016: $ 800.000.000,00

NOMBRE DEL PROYECTO

| VALOR DEL PROYECTQ VIGENCIA 2016: § 2.131.000.000,00

TOTAL PROYECTOS DE INVERSION: $ 7.931.000.000,00
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1)
NOMBRE PERSPECTIVA: Modernizar los sistemas de informacién y
herramientas tecnoldgicas de la Entidad.
PRESUPUESTO: $11,800,000,000
DATOS DE LA PLANIFICACION
Fecha inicial Fecha Final Puntos Presupuesto Tiempo
04/ene/2016 00:00 01/nov/201823:59 931,00 $11.800.000.000,00 0,00
04/ene/2016  04/ene/2016  04/ene/2016
00:00 a 00:00 a 00:00 a
Endearioscs 01/nov/2016  01/nov/2016  01/nov/2016
_ 14:51 14:46 14:46
% de cumplimiento ® 772% @ 97% @ 97.72%
% de avance real 27,60% 27,60% 27,60%
% de avance esperado 28,25% 28,25% 28,25%
2)

NOMBRE PERSPECTIVA: Fortalecer la calidad de productos y servicios
PRESUPUESTO: $8,000,000,000

DATOS DE LA PLANIFICACION

Fecha inicial Fecha Final Puntos Presupuesto Tiempo

01/ene/2016 00:00 31/marf2017 23:39 337,00 $800.000.000,00 0,00
01/ene/2016 01/ene/2016 01/ene)2016

Indcadores OL?:G:':'Z:I!E n;t:';e;s -u?:;:z;ys

1448 14:46 14:46
% de cumplimiento @ 7w @ 993 @ 9793%
% de avance real 59,45% 59,45% 59,45%
% de: avance esperado 60,71% 60,71% 60,71%
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3) Adquisiciéon Parque Automotor

El Proyecto de Inversién se encuentra en un 100% ejecutado, con un ahorro
en la contratacion por un valor de $ 44.252.520,18.

este valor de los 44 millones se encuentra en el certificado de disponibilidad presupuestal y es
importante que lo liberen. El Teniente Coronel Jorge Alveiro Carrillo Delgado, Subdirector
Administrativo y Financiero solicita al sefior Capitan Fabio Alexander Mufioz Pedraza Coordinador
de Logistica y Archivo que por favor haga lo respectivo, para liberar este Certificado de
Disponibilidad Presupuestal.

Interviene el sefior Teniente Alexander Bolivar Osorio, funcionario del Grupo Telematica e informa
que ya inicio el proyecto de inversion ERP, para lo cual se van a programar unas reuniones de
seguimiento y en este momento se estan haciendo las coordinaciones con los contratistas para
que tenga participacion tanto el personal de la Alta Direccién como de cada uno de los
coordinadores de la entidad, es prudente recordar el compromiso de todos frente a éste proyecto,
el éxito de éste depende de la colaboracioén y apoyo que se tenga por parte del Fondo Rotatorio de
la Policia hacia el contratista, obviamente el contratista tiene unas obligaciones pero nosotros
tenemos que aportar una informacion y suministrarla de manera oportuna.

Intercede el sefior Teniente Coronel Jorge Alveiro Carrillo, Subdirector Administrativo y Financiero,
dice hay que tener en cuenta este proyecto que ya esta adjudicado, el cual tiene un valor de once
mil ochocientos millones de pesos, no es cualquier cifra, por lo tanto no quiero escuchar por parte
de los funcionarios que no se les ha capacitado, que no sabe como ingresar y demas excusas que
tiene al momento de ejecutar el proyecto, como lo que pasa actualmente con el Linix que al
momento de preguntar nadie sabe como funciona, con este proyecto del ERP no puede pasar lo
mismo, se recomienda a los sefiores Jefes de Oficina y Coordinadores enviar a capacitacion a los
funcicnarios que van a manejar este aplicativo.
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Los sefiores de la firma que van a realizar este trabajo deben tener oficina aqui en la entidad y
cuando se esté entregando la informacién por parte de las coordinaciones y oficinas asesoras,
firmar un acta, tomar fotos, dejando la constancia que se dio y recibié la capacitacion, porque el
afo entrante se implementara y la informacién del linix ya debe estar emigrada en el nuevo
sistema ERP.

Informa el sefior Teniente Alexander Bolivar Osorio, funcionario del Grupo Telematica que ya tiene
previsto en el quinto piso colocar una oficina para ellos.

Sigue el Teniente Coronel Alveiro Carrillo, Subdirector Administrativo y Financiero, solicita que se
realice un seguimiento riguroso al avance de este nuevo sistema para que salgan las cosas bien,
estas capacitaciones sefiores Jefes de Oficinas Asesoras y Coordinadores deben recibirla por lo
menos dos 0 mas personas que permanezcan en la Entidad, no el que se va a ir pensionado o €l
uniformado que va hacer llamado a curso de ascenso, estar pendiente de esta situacion.

Continla el sefior Teniente Alexander Bolivar Osorio del Grupo Telematica, es importante
colaborar con el personal al momento de levantar la informacion que es la materia prima para
poder realizar estos avances y habilitar el sistema. Se efectuara una programacién en la cual los
Jefes y Coordinadores deben informar a sus funcionarios para gue no se excusen y tenga la
disposicion total para el desarrollo del aplicativo respetando los horarios acordados.

Interviene el sefior Administrador de Empresas William Sandoval y dice que este sistema debe ser
muy organizado para evitar inconvenientes mas adelante con los pagos, que no generen demoras.

5) Avance del Plan Anual de Adquisiciones

Realiza la presentacion la funcionaria Yuri Paola Hernandez de la Oficina Asesora de Planeacion
e informa los avances del Plan Anual de Adquisiciones del 01/01/2016 al 31/10/2016 asi:

RUBROS PRESUPUESTALES
INCLUIDOS EN PAA

Yo DE

APROPIACION EJECUCION

COMPROMETIDO

EMUNERACION SERVICIOS
ECNICOS

1.220.250.482,21

1.165.198.520,00

295%

DQUISICION DE BIENES Y
ERVICIOS

2.744.750.000,00

2.217.499.620,14

81%

lAPOYO LOGISTICO

565.000.000,00

262.790.947,50

47 %

ICONTRATOS
INTERADMINISTRATIVOS

91.586.879.101,81

76.137.622.134,37

83%

REINVERSION FACON

3.521.368.604,20

0%

APOYO BIENESTAR SOCIAL

1.731.052.319,27

1.219.684.891,89

TO%

APOYO A PROGRAMAS DE INTERES
PONAL

9.699.699.676,5

4.738.775.690,5

49%

OTROS GASTOS DE OPERACION
ICOMERCIAL

8.220.000.000,00

4.676.393.118,8

57T %

INDUSTRIAL

58.296.000.000,00

36.891.007.166,8

63%

APROPIACION VIGENTE MENOS
APROPIACION BLOQUEADA Y
ACUERDOS

TOTAL
COMPROMETIDO
CORTE 27/10/2016

% COMPROMISO

353.581.389.672,00

277.396.209.632,42,

78,5%
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Interviene la Administradora de Empresas Flor Colombia Cuscagua e informa que en reunién del
Ministerio de Hacienda, se estan solicitando los recursos que van a utilizar en esta vigencia, por
este motivo se solicita a los Coordinadores revisar los recursos que se requiere liberar.

6) Ejecucion y Reserva Presupuestal

Contintla la Administradora de Empresas Flor Colombia Cuscagua, menciona que en este
momento tenemos una apropiacion vigente de $353.581.389.672. Como se observa, necesitamos
que completemos las metas de las obligaciones, todos los contratos que estén pendientes por
facturar iniciar esta verificacion lo mas pronto, antes que se termine esta vigencia para reducir la
reserva presupuestal.

GRUPO PRESUPUESTO

Cifras en Pesos EJECUCION PRESUPUESTAL OCTUBRE 31 DE 2016
. APROPIACION VIGENTE
Apfﬁl'::'lﬁ'o" NENOSAPROPCACIN  COMPROMISOS % EJC gg‘[’; OBLIGACIONES % EIC 223 PAGOS
BLOQUEADA Y ACUERDOS

Sl GTO0J00000 | 7400088801 | 574355195488 | 776% 5499 645.434.58 | 74.3% 5.384.009.25031
PERSONAL
GASTOS GENERALES | 3800700000 | 4371750000 | 3abieiezzesd [TaT% 296216334 | 48.5% 979591 20048
TRANSFERENCAS
oS TSI | ATe2e36 | 1OME8TET | 228% 046.206,608.19 | 19.7% 045.270.443.79
GASTOSOE B06A500000 | 30087332416 | 260009472016t 100w | 1869617952110 [57a%l | 181.841.980.56253
COMERCIALIZACION o LA bl |1 20189 |8, 41.960.562.

TOTAL GASTOS DE 3 e o it
FUNCIONAMIENTO 379.390.605.729 45.650.380.672  270.300.462.152,60 78,2% 80,0% 197.527.309.418,00 57,4% 43,0%  180.150.831.457,31

INVERSION 7.931.000.000 7931000000 | 708674747982 804% | 208674747082 [263%] | 208674747982

1.931.000.000 1.931.000.000  7.086.747.479,82 89.4% 100%  2.086.747.479,82 26,3% 50,0%  2.086.747.479,82

TOTAL GASTOS DE
INVERSION

TOTAL GASTOS 387.321.605.729 353.581.389.672  277.396.209.63242 78,5% 80.4% 199.614.056.897,82 56,5% 43,1% 192.237.578.937,13

El sefior Teniente Coronel Jorge Alveiro Carrillo Subdirector Administrativo y Financiero,
manifiesta que tenemos un problema con 775 millones de reserva presupuestal del afio 2015 si
bien ha bajado lentamente vamos a 2 de noviembre y faltan pocos dias para terminar el afio, si
esta reserva llega a pasar la vigencia se nos constituye pasivos exigibles los cuales obliga iniciar
actuaciones disciplinarias, tener en cuenta esta situacion. Los coordinadores que tiene a su cargo
la ejecucion de la reserva presupuestal es necesario coordinar con el sefior Teniente Coronel José
lgnacio Vasquez, Coordinador del Grupo Adquisiciones y Contratos para agilizar las liquidaciones. é/
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7) Avance de la Implementacion del Sistema de Gestion Integral

El sefior Giovanny Mufioz Martinez, funcionario de la Oficina Asesora de Planeacion, informa que
la implementacién del Sistema de Gestion Integral va en un 68% frente a un esperado 77% del
cronograma interno, falta por cumplir necesidades y expectativas que tienen los procesos en el
tema ambiental, calidad, salud y seguridad en el trabajo, andlisis de los riesgos y oportunidades
por ser un tema nuevo que exige la norma.

Sensibilizacién sobre la Implementacion del Sistema de gestion Integral de la Entidad

Contamos con un logo de gestion Integral, e{-ste se define HSEQ, significa salud, seguridad y
medio ambiente y calidad que es lo que se quiere implementar en la Entidad.

HSEQ

Coémo funciona el sistema de Gestion Integral, la norma pide que realice un diagnéstico DOFA, y
esto arroja una mejora continua, a partir de este diagnéstico hay que pensar en calidad, medio
ambiente y personal.

PLAN ESTRATEGICO 2015-2018

OBIETIVOS
P ESPECIFICO

IMPLEMENTACION

PI1 CONSOLIDAR DELSISTEMAHSEQ _-OGRARLAS
CMENFOSUE | ({iSoimo0r2000 CTMEICACIONES
INTEGRALDE 150140012004 o'\ LASNORMAS - 25% 25% 25% 25% 100%
1SO 14001 Y
g s OHSAS 18001
18001:2007)

1. Ano 2015- Fase de conocimiento

2. Ao 2015 - Fase de Planificacidn del Sistema de Gestion Integral

oy
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Fondo Rotatorio de la Policia
Servicio con probidad.
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' necesidades y
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El sefior Teniente Coronel Jorge Alveiro Carrillo Delgado, Subdirector Administrativo y Financiero
solicita frente al medio ambiente, al sefior Teniente Coronel Domingo Lopez Dales, Coordinador
del Grupo Construcciones verificar las instalaciones del Comendador, Sede, Fabrica de
Confecciones y Funza, por los movimientos tellricos que se presentaron el pasado fin de semana,
verificar si se realizé alguna fisura, dafo a estas instalaciones.

8) Avance del Programa de Auditorias 2016

Es presentado por la Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega Jefe de la Oficina de Control
Interno (E) quien informa el avance de las auditorias programadas en la vigencia 2016,
inicialmente se programaron veintidés (22) auditorias, de acuerdo con solicitud de la Directora de
la Entidad, se modifico el programa quedando 23 a la fecha. Actualmente se han presentado trece
(13) auditorias, cuatro (4) estan en desarrollo y quedan pendientes por realizar seis (6) auditorias.

/
PROGRAMA DE AUDITORIA 2016

uditoria al fimiento. P-2.4. uditoria al procedimiento F5P-

IAuditoria al Sistema Defen: 6 2 mn&z&gﬁ; m.l 11 iquidacion de convenios y 16 {Auditoria Conciﬁaeioneq 21 ditoria al procedimientt
Uuridica del Estade E-KOGUI 4 Vi y Estructuracion os interadministrativos y Bancarias | 1-06. V5 Cierre Contable

lectos de obra civil

wh

uditoria al Procedimiento P-1.1

= i V5 Asesoria en elaboracion ] e 4 o S ria al procedimient
zﬁmﬁtona a la etapa de log uimiento allos proyectos 12 uditoria procedimiento P-1.1-024 17 Auditoria de Seguimiento all

; i e : o 2 22 M402 VIO Select
procesos de confratacion. el Especifica Elaboracion de planes Sistema de Gestion de Calidad i6n y Reubicaci
de Telemética
iAuditoria al Procedimiento P-2.1-11
Servicio  Postventa  di - ; 2
uditoria al Procedimiento P-2.2] ., lAuditoria revision a los Estados| o [Construccion ~ de  Obras o méﬁgrmm '"'";fe
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Porcentaje de ejecucion 74%

OPrograma de auditorias BEjecutadas y en desarrollo O Pendientes

No siendo otro el motivo de la presente reunion y agotados los temas de la agenda se da por
terminado el comité, firmado por la Directora General y Jefe Oficina Control Interno Secretaria
Técnica del Comite (E).

Fhafoonm, Castaiters,

Abogada ELVIA CONSTANZA GARCIA ORTEG
Jefe Oficina Control Interno y Secretaria Técnica del Comité (E)

Coronel YOLANDA CACERES MARTINEZ
Directora General y Presidenta del Comité
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