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OBJETIVO Cuarta reunién ordinaria del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno.
DESARROLLO DE LA REUNION

En Bogota, D.C., a los veinte seis (26) dias del mes de diciembre de 2014 siendo las 11:00 horas,
se reunieron en el Salon Banderas del Fondo Rotatorio ubicado en el quinto piso, los integrantes
del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno, de conformidad con lo establecido en
la Resolucion No. 01849 del 24 de diciembre de 2009, con el fin de llevar a cabo la cuarta reunion
ordinaria en la presente vigencia; se verifica la asistencia de los integrantes del Comité por parte
de la Secretaria Técnica del Comité Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega e informa al Sefior
Brigadier General OSCAR ATEHORTUA DUQUE Director General de la entidad y Presidente del
Comité quien preside la reunion.

A continuacién coloca a disposicion la agenda a tratar, la cual fue programada por la Oficina de
Control Interno y aprobada por el Sefior Director General mediante oficio IN1412- 015594 de 2014
(Anexo 1), con el siguiente temario:

Verificacion del qudrum

Presentacion de cumplimientos a los compromisos del Acta anterior
Avance Planes de Accién a corte 23/dic/2014

Avance Plan de Mejoramiento a corte 23/dic/2014

Avance Plan Mitigacién de Riesgos a corte 23/dic/2014

Avance Plan de Adquisiciones a corte 23/dic/2014

Avance Consultoria

Reserva Presupuestal

Auditorias realizadas por la Oficina de Control Interno en los meses septiembre a diciembre
vigencia 2014.

10.Avance cumplimiento Plan Anual de Auditoria afio 2014

© NN WN =

1. Verificacion del quérum

La Secretaria Técnica del Comité comunica que existe quérum para el desarrollo de la reunién de
acuerdo al registro de asistencia (ANEXO 2).

Integrantes del Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno:
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Brigadier General Oscar Atehortua Duque Director General del Fondo Rotatorio y Presidente
del Comité

Teniente Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez Subdirector Operativo (E)
Teniente Coronel Albeiro Ruiz Reyes Subdirector Administrativo y Financiero

Administradora de Empresas Blanca Lucila | Jefe Oficina Asesora de Planeacion ( E )
Cristancho Valero

Teniente Andres Mauricio Suarez Polanco Jefe Oficina Asesora Juridica

Mayor Benjamin Caceres Acosta Coordinador Grupo Telematica

Contadora Publica Carmen Zunilde Gomez Guerrero | Coordinadora Grupo Contabilidad y Costos

Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega Jefe Oficina de Control Interno y Secretaria Técnica
del Comité (E)

INVITADOS

A la presente reunion asistieron como invitados los Coordinadores de los Grupos, mediante
convocatoria con oficio IN1412- 015594 de 2014 autorizado por el sefor Brigadier General Oscar
Atehortua Duque Director General, asi mismo.

Una vez verificado el quérum por parte de la Secretaria Técnica del Comité y aprobada la agenda
a tratar se da inicio a la reunion.

DESARROLLO
El Sefor Brigadier General OSCAR ATEHORTUA DUQUE Director General de la entidad y
Presidente del Comité de Coordinacidon del Sistema de Control Interno, procede a solicitar el inicio
de la reunién asi:

2. Lectura del Acta anterior
La Secretaria Técnica del Comité, Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega Jefe de la Oficina de

Control Interno (E), hace una breve presentaciéon de los compromisos adquiridos en la reunién del
Comité de fecha 04 de septiembre de 2014 y su cumplimiento asi:

las politica y 12 de septiembre de Se observa correo de 10 de
practicas contables” 2014 septiembre donde CONCO envia
manual de politica contable a
planeacién para revision.

MPROMISO

Toma la palabra el sefior Brigadier General Oscar Atehortua Duque expresando que el manual
debe estar corregido y aprobado el 31 de diciembre de 2014.

F-1-2-2-5V3 2010-05




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Cc’)digo;A2014 QCOIN
';® “3 ACTA DE REUNION COMITE DE
“‘f COORDINACION DE CONTROL INTERNO |[Fecha :2014/12/26
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA 04 Pégina 3 de 20

PROCESO COMPROMISO | FECHA | OBSERVACION

ALMACEN Pendientes la inspeccién ocular 11 de septiembre de La Oficina de Control Interno realizé
GENERAL para 2014 inspeccion ocular.

La Secretaria Técnica del Comité expresa que la Oficina de Control Interno cumplido con la
inspeccion ocular prevista para el 11 de septiembre de 2014.

PROCESO COMPROMISO | FECHA | OBSERVACION

Formular un plan de 11 de septiembre de Se observa elaboracion del Plan de
elol'Biitleied BN mejoramiento el cual permita 2014 Mejoramiento.

ONES mitigar los riesgos en

Construcciones en el futuro, ya

que es una gran debilidad el

hecho de las complicaciones en

el desarrollo de las obras.

Al respecto |la Secretaria Técnica manifiesta que el Grupo Construcciones entrego extemporaneo
el plan de mejoramiento a la Oficina de Control Interno.

Interviene el sefior Director de la Entidad manifestando la importancia de realizar el seguimiento a

los planes de mejoramiento de construcciones del Ministerio del Interior con fecha 8 de enero de
2015.

| PROCESO | ~ comPROMISO [ FECHA [ OBSERVACION |
Bl PLANEACION Heltttele haya cambios, con 10 de octubre de Se realizé el cambio del nombre del
aspectos relacionados con 2014 objetivo el cual esta publicado en la
procedimientos e informes de pagina Web - Entidad - Planes
cumplimiento de objetivos y de la Gestién y Control — Planes de

planeacion estratégica, Accion/ Plan de Accion 2015.

indicadores, riesgos tienen que
estar alineados y coherentemente
con los registros de la Suite
Visién Empresarial, pagina Web y
FORPONET.
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g Contratos tiene que orientar unas metas 8 de septiembre Se observa acta de reunidn
con base en lo que tienen en una de2014 seguimiento  estado  de
CONTRATOS planeacion estratégica y del apoyo del ejecucién de CDP y reserva
Grupo de Presupuesto la asistencia de la presupuestal a 31 de agosto
Oficina Asesora de Planeacién, se de 2014

Sl =) recomienda un trabajo mancomunado para
el logro de los objetivos. Igualmente
realizar una programacion y un cronograma
STl \B de trabajo con la Oficina Asesora de
planeacién de todos los contratos con el
grupo Convenios, presentando los
avances claros y el estado de cada uno.

U0 Plan de trabajo para actualizar el Modelo 14 de Noviembre La Oficina Asesora de
Estandar de Control Interno de 2014 Planeacion cumplid con el

plan de trabajo relacionado

con la actualizacion del MECI
CONTROL Seguimiento a la actualizacion del MECI 30 de noviembre Se realizaron los ajustes ,
INTERNO de 2014 modificaciones y
actualizaciones al Modelo
Estandar de Control Interno

_ (MECI)

INDUSTRIAL Idea de negocio relacionado con la Director General avald
implementacién de una planta alterna que preseptar‘un proyecto para la
tiene un costo mensual aproximado de organ_lzac]én de la
$21.112.000 maquinaria.

El sefior Brigadier General Oscar Atehortua Duque interviene indicando que no tenia
conocimiento, ademas que se aclare qué clase de planta es, de personal?, una planta eléctrica? o
a que otro tipo de planta se refiere, solicita que se verifique y se le informe porque en los
proyectos de inversion no quedoé incluido, si la Direccion General avalé no se le ha presentado
ningun proyecto, por lo que considera que esa meta esta incumplida, el responsable del proceso
industrial debe verificar e informar al sefior General si se cumplié o no.

[ TABILIDAD Entregar el Estudio de Conveniencia y 5 de septiembre de Contrato
Oportunidad relacionado con estudio de 2014 Interadministrativo  No.
estandares y movimientos 201-5-2014
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| Gastos Generales, se
oportunamente  los  Estudios
Conveniencia y Oportunidad

envié 30 de septiembre de
de 2014

Respecto a las felicitaciones el sefor Director, pregunta si el Grupo Talento Humano ha realizé y
publicado las felicitaciones? contestando el sefior Teniente Coronel Albeiro Ruiz Subdirector
Administrativo y Financiero, que ya se otorgaron por la Direccién y publicaron en la agenda
semanal, como también se enviaron a la Direccion Administrativa y Financiera el personal
uniformado.

- Frente con los Estudios de Conveniencia y Oportunidad el sefior Coronel Albeiro Ruiz manifiesta
que todos los estudios con cargo a Gastos Generales quedaron al dia.

3. Avance Plan de Accion a Corte 23 de diciembre de 2014:

Hace la presentacion la sefiora Administradora de Empresas Blanca Lucila Cristancho Valero Jefe
Oficina de Planeacion (E), asi:

——————y— s e

I___ —— — |
TAREAS | TAREAS | TOTAL FECHAFINAL CUMPLIMENT

e e e ]

1

PROCESO PLANEADAS%- CUMPLIDAS TAREAS |

| 23ic.2014) PLANEADAS PLANEADA

TAREAS

Gerencial 16 16 20 31 dlc 14 100% 80%
Planeacion 30 30 3 31-dic-14 100% 91%
Administracion Financiera 35 35 43 20-feb-15 100% 81%
Administracion Logistica 38 38 4 31-dic-14 100% 93%
Administracién del Talento Humano 40 40 45 31-dic-14 100% 89%
Asesoria Legal 9 9 13 31-dic-14 100% 69%
Telematica 15 15 19 31-dic-14 100% 79%
Contractual 184 184 196 31-dic-14 100% 94%
Créditos 42 42 46 31-ene-15 100% 9%
Industrial 24 24 26 31-dic-14 100% 92%
Evaluacion y Seguimiento 7 7 9 31-dic-14 100% 78%
CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 85%

Segun lo anterior, manifiesta que el informe presentado es con corte a 23 de diciembre y que las
tareas pendientes son de cumplimiento hasta el 31 diciembre, unas en enero y otras del proceso
financiero y créditos con fecha de cumplimiento hasta el 15 de febrero de 2015. Interviene el
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sefior Coronel Ruiz informando que se ha realizado seguimiento a los planes y a la reserva
presupuestal.

A continuacion el sefor Director General interviene manifestando que se revise 4 puntos con mas
detenimiento, asi: Evaluacién y seguimiento con el 78%, Telematica 79%, Asesoria Legal con el
69% y Administracion Financiera 81% para que se cumplan las tareas, al respecto la sefiora
Blanca Cristancho informa que son tareas pendientes de cumplimiento para el dia 31 de diciembre
dando el ejemplo del proceso Evaluacion y Seguimiento sélo tiene dos (2) tareas una vence hoy
y la otra el ultimo dia del mes, con lo cual se da cumplimento al plan.

4. Avance Plan de Mejoramiento a corte 23/dic/2014:

Hace la presentacion la Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega Jefe Oficina Control Interno (E)
Secretaria Técnica, asi:

45

19
267
236

31

0
88,35%
99.91%

Segun lo anterior, manifiesta que es importante hacer una aclaracién respecto al Plan de
Mejoramiento de 2012, el equipo auditor de la Contraloria dio cumplimiento a las actividades de
los afios 2012 y 2013.

5. Avance Plan Mitigacion de Riesgos a corte 23/dic/2014:

A continuacién realiza la presentacion la sefiora Administradora de Empresas Blanca Lucila
Cristancho Valero Jefe Oficina de Planeacion (E), asi:
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— e T T e T B T

| T DREL { TAREAs FECHA FR{ALH CUM’LIMENTO CUNPLINENTO

PROCESO | PLANEADASI CUM“LIDASJ ” 5|

Gerencial 6 6 9 25 dic- 14 100% 66,67
Planeacion 14 14 14 20-dic-14 100% 100,00
Administracion Financiera 62 62 76 01-feb-15 100% 81,58
Administracion Logistica 4 L) 52 31-dic-14 100% 80,17
Administracion del Talento Humano 9 9 12 3-dic-14 100% 75,00
Asesoria Legal 7 7 12 2-dic-14 100% 58,33
Telemética 18 18 X H-dic-14 100% 78,26
Contractual 3 3 48 07-gne-15 100% 17,08
Créditos 8 § 11 20-gne-15 100% 1213
Industrial 17 7 2 31-dic-14 100% 12
Evaluacion y Sequimiento 10 10 13 31-dic-14 100% 7692
Cumplimiento Plan Mtigacion de Riesgo 76,78

Interviene el sefior Brigadier General Oscar Atehortua Duque, indicando que se debe revisar lo
relacionado con la materializacidén del riesgo en dos ocasiones en telematica, como la inundacién
que afectd los equipos y la caida del internet que es frecuente, al respecto dispone que se debe
analizar y realizar el plan de contingencia para asegurar que éstos inconvenientes no se vuelvan a
presentar, plazo 15 de enero de 2015.

6. Avance Plan de Adquisiciones a corte 23/dic/2014

La presentacion la realiza el sefior Teniente Yeinson Perdomo Coordinador Grupo Adquisiciones y
Contratos (E), asi:

F-1-2-2-5V3 2010-05




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Cédigo:A2014 OCOIN

ACTA DE REUNION COMITE DE

COORDINACION DE CONTROL INTERNO |[Fecha :2014/12/26

04

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Pagina 8 de 20

Ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones (Con Vigencias Futuras).

EJECUCION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES A DICIEMBRE 23 DE 2014
(INCLUYENDO VIGENCIAS FUTURAS)
D e e APROPIACION TOTAL COMPROMETIDO | PORCENTAJE DE EJECUCION PORCENTAJE DE EJECUCION
DEFINITIVA ACUMULADO RESPECTO AL TOTAL APROPIADO| POR RUBRO PRESUPUESTAL
GASTOS GENERALES $  3.271.320.000,00 | $ 2.894.587.924,99 88,48%
ADQUISICION DE  |OTROS GASTOS DE
.721.016. 256.427.366, ; :
BIENES Y SERVICIOS |OPERACION COMERCIAL e MRZZLOTG 12,00 (i $:250:427.366.73 £13% bR.=E%
TOTAL $  7.992.336.132,99 | § 6.151.015.291,72 76,96%
CONTRATOS INTER- [ADQUISICION DE BIENES Y
At st G $ 229.480.118.209,30 | §  205.984.354.015,37 71,19% 89,76%
REINVERSION FABRICA DE
dinaiuston $  1.673.806.251,94 | & 372.041.120,00 22,23%
MATERIA PRIMA Y GASTOS
INDIRECTOS DE $  47.837.837.409,49 | §  45.409.917.617,47 94,92%
INDUSTRIAL FRODUICCION 16,62%
OTROEGASTAS DR 5 2.369.523.340,23 | & 2.330.990.195,09 898,37%
OPERACION COMERCIAL
TOTAL $ 51.881.167.001,66 | §  48.085.955.732,56 92,68%
GRAN TOTAL $ 289.353.621.343,95 | §  260.221.325.039,65 89,93% 89,93%

Interviene el sefior General Oscar Atehortua Duque, preguntando a que fecha esta ésta
informacién? indicando que no le queda claro cual es la ejecucion en el momento, o si se tiene un
cuadro total para ver el estado actual del Plan Anual de Adquisiciones, ademas por que la Fabrica
de Confecciones no ha comprometido los dos mil millones, el Teniente Perdomo manifiesta que
no tenia conocimiento del cuadro, por lo tando el senor General solicita que esa misma tarde le
presente la informacion y la Fabrica de Confecciones, informe la razones por qué no se
comprometieron los recursos.

Rubros Pendientes de Ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones

FUNCIONAMIENTO
Fecha estimada
DEP. de inicio de
LI
HETALLE RESPONSABLE proceso de el i
seleccién
Pagina Web TELEM Noviembre | S 1.262.543,00 | CONTRATADO
TOKEN FIRMAS DIGTALES - SUBAF Diciembre | § 9.000.000,00 | COMPROMETIDO
OTROS MPRESOS SUBAF Diciembre | 143.981.60 | COMPROMETIDO
COMBUSTIBLE LOGAR Diciembre | 4.400.000.00 | APERTURA DE EVENTO
MANTENIMENTO LICENCIAS RED HAT TELEM Diciembre | 40.000.000.00 | CERRADO
MANTENIMIENTO DE ANTIVIRUS TELEM Diciembre S 31.050.320,00 | CELEBRADO
SERVICIO DE CORREQ LOGAR Diciembre s 15.400.000.00 ;mmo W RICIENBREDE
[AVALUO CATASTRAL DE LOS BIENES INVUEBLES CONCO |  Dicembre | § ~10.200.000,00 | DESIERTO
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Fecha estimada de
RESPONSAB Estado Proceso
DETALLE inicio de proceso de TOTAL
LE EDP s 4 contractual

VICERA MC NEGRA PARA GORRA FACON OCTUBRE $ 6.600.000,00

ENTRETELA PARA GORRAS FACON OCTUBRE $ 10.440.000,00

BOTON CAZUELA METALICO REDONDO FACON OCTUBRE $ 3.000.000,00 DRSS, PR
ENTRETELA NO TEJIDA DE COLOR NEGRO FACON OCTUBRE $ 2.275.000,00 solicitud liberacion de
GUATA PRENSADA FACON OCTUBRE % 2.093.000,00 recurso
LAMINAS SOFORTE CARTON GORRAS FACON OCTUBRE % 4,500.000,00

IMPERMEABLE CLEAR TRANSPARENTE FACON OCTUBRE $ 300.000,00

El sefior General solicita que le informe qué ha pasado con la contratacion del servicio de correo al
respecto el sefior Comisario Rodriguez Coordinador de Gestion Documental, manifiesta que esta

para la firma del contrato por parte del contratista (472)

y dispone que quien figuraba como

supervisor del contrato suscriba un oficio a donde corresponda para la suscripcion del contrato
interadministrativo, pero que no es posible que estemos sin el servicio siendo una obligacién del
Fondo suscribirlo con ellos, pero que se debe ver otra alternativa tal como lo hace Policia, concede

plazo hasta el 31 de diciembre de 2014.

En cuanto al avaluo catastral Contabilidad debe pasar nuevamente los estudios previos dado que

el proceso se declaro desierto.

Rubros Pendientes de Ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Fecha estimada

DETALLE RESPONSABLE de inicio de TOTAL Estado.
EDP proceso de
seleccidn
DIFLOMADO EN DD.HH. TRANSMILENIO TRANSMILENIO AGOSTO 5 50.000.000,00 CONTRATADO

BONOS O TARJETAS DE LIERE CONSUMO CANJEABLES
POR BIENES O SERVICIOS PARA SER ENTREGADOS
COMO INCENTIVO AL PERSONAL QUE CONFORMA
DIFERENTES UNIDADES DE LA POLICIA NACIONAL. ADC
AL 256-1-2014

DISEC

DICIEMERE

$ 263.625.611,65

ADICIONADO

BONOS PARA ATENDER NECESIDADES DE
ASQOCIACION DE OBRAS SOCIALES POLICIA NACIONAL

LA

OFPLA PONAL

DICIEMBRE

5 20.000.000,00

ESE ESTA DANDO
RESPUESTA AL SR.
FERNANDO GUERRA DE
LA ASOCIACION AOS ¥ SE
HARA ADIC AL 256-1-2014

EVALUACION AERONAVE

DE APOYO- EDAS

ADQUISICION AERONAVES PARA LA DIRAN: AVION ATR DIRAN NOVIEMBRE | s 1.069.945.800,00 | SVACUICIOR SERETAS
PRESTACION DE SERVICIOS PARA CUMPLIR LAS
GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
ADICION. ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS DIPON DIRAF DICIEMBRE | 5  ©9.306.930.69 ADICIONADO
TRES MOTOCICLETAS DE 200 A 250 CC UNFORMADAS
R b ey TRANSMILENIO| DICIEMBRE | s  40.169.640,00 EN TRAMITE
ARECURCION OEBOR IVYARE PARS EAS ESTRUGTURAS FISCALIA DICEEMBRE | s  73.000.000,00 TRAMITE ADICION
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Rubros Pendientes de Ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones

CONSTRUCCIONES

Fecha estimada
DETALLE RESPONSABLE de inicio de TOTAL Eitadob
EDP proceso de
; : seleccion
gzz:;“:cc“"“ de’ la Estacion] eegery NOVIEMBRE 165003300 EN EVALUACIONES
enemorts para la Comstucgion!  aoerri NOVIEMBRE | s 12.375.247,50 EN EVALUACIONES
de la Estacidon Cucaita
ggr”:ctg‘“‘én de B EBswaslonl aenesri NOVIEMBRE | $ 222.346.278,00 EN EVALUACIONES
Ensrial para 18 Conaueelinl  meygermy NOVIEMBRE | $ 16.675.970,85 EN EVALUACIONES
de la Estacién Soraca
Copatuesien e B Estecion]  aamerH( NOVIEMBRE | $ 261.635.022,00 EN EVALUACIONES
Subachoque
INiEnErens parg. 1o SERSINCEION|  eusrpriy NOVIEMBRE | s 19.622.626,65 EN EVALUACIONES
de la Estacion Subachoque
g:}.’;s;t’:;““’“ de I BEatagidnl ooperpy NOVIEMBRE | $ 186.697.350.00 EN EVALUACIONES
intepantoria para-la Constpuecion|  =xyerhy) NOVIEMBRE | § 13.068.814,50 EN EVALUACIONES
de la Estacion Pajarito
Construccién del CAl El Rodeo CONSTRU NOVIEMBRE 5 30.395.441,25 EN EVALUACIONES
Intenentaria para. ja constuceion| o aperny) NOVIEMBRE S 2.127.680,89 EN EVALUACIONES
del CAl El Rodeo
CONSTRUCCION DE UN
BLOQUE DE ALOJAMIENTOS
PARA LA ESTACION DE| CONSTRU NOVIEMBRE | $ 325.000.000,00 EN EVALUACIONES
POLICIA TAME
INTERVENTORIA  PARA LA
CONSTRUCCION DE UN
BLOQUE DE ALOJAMIENTOS CONSTRU NOVIEMBRE 3 25.000.000,00 EN EVALUACIONES
PARA LA ESTACION DE
POLICIA TAME
CONSTRUCCION DE LA SE ENCUENTRA EN
ESTACION CIUDAD VERDE LONSTR NOVIEMBRE. | % R81.000.098.00 EVALUACIONES

Interviene el sefor Director General Oscar Atehortua Duque, solicitando actualizar los cuadros al
Grupo de Adquisiciones y Contratos debido que hay procesos que ya estan adjudicados.

Seguidamente se refiere a los contratos que no tienen interventoria, realizando el analisis
correspondiente con la intervencion del senor Capitan Mauricio Davila Coordinador Grupo
Presupuesto, concluyendo que segun la Ley de Presupuesto esas cuentas deben quedar en
cuentas por pagar, luego dispone reunirse hoy mismo el sefior Teniente Vallejo con el Capitan
Davila y con los Coordinadores de Construcciones, Adquisiciones y Contratos para que esta
situacion quede clara y establecer qué se debe hacer para obligar y pagar éstas cuentas.
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7. Avance Consultoria

La Secretaria Técnica del Comité Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega, concede la palabra a
la sefiora Administracion de Empresas Blanca Lucila Cristancho Valero Jefe Oficina Asesora de
Planeacién (E) para presentar el avance de la consultoria, asi:

PROYECTO CONSULTORIA “TRANSFORMACION INTEGRAL DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA”:

“REALIZAR EL ANALISIS Y DIAGNOSTICO OPERATIVO, TECNICO, ECONOMICO — FINANCIERO Y JURIDICO

DE FORPO, Y A PARTIR DE UNA REVISION DE ESTRATEGIA, FORMULAR EL NUEVO MODELO DE NEGOCIOS
DE LA ENTIDAD”

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD FECHA
ADJUDICACION A INDUDATAS.A.S 12/08/2014
SUSCRIPCION CONTRATO 27/08/2014
ACTA DE INICIO (ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD) 08/09/2014
COMPONENTE 1: DEBIDA DILIGENCIA 05/11/2014
PRORROGA 31/01/2015
COMPONENTE 2: DIAGNOSTICO INTEGRAL 26/01/2015
COMPONENTE 3: ANALISIS DE ESTRATEGIA 31/01/2015

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

<+ Se fortalecié el equipo consultor con 5 profesionales adicionales para desarrollar los
componentes 2: Diagnoéstico Integral y Componente 3: Analisis de Estrategia.

< Se han llevado acabo 15 reuniones de seguimiento entre el FORPO, Viceministerio del GSED
y el equipo consultor.

< Se han presentado los avances al sefior Viceministro del GSED José Javier Perez en 2
reuniones celebradas en los meses de Octubre y Noviembre.

A continuacién el sefior el sefior General Oscar Atehortua Duque Director General y Presidente del
Comite, dispone que respecto de la consultoria se requiere programar dos citas, para lo cual se
deben realizar las coordinaciones de manera personal, asi: Una con la General Luz Marina Bustos
Castafneda con la participacion del representante de la Consultoria y el Supervisor y otra con el
sefor Viceministro de Defensa, asi mismo que se debe notificar a los Jefes y Coordinadores que

deben asistir a la reunién con el consultor ya que se requiere un dia entre semana y uno el fin de
semana.
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8. Reserva Presupuestal

Seguidamente se concede la palabra al sefior Capitan Mauricio Davila Sanchez Coordinador

Grupo Presupuesto, asi.

RESERVA PRESUPUESTAL 2013

RESERVA INICIAL CONSTITUIDA A 31 DE DICIEMBRE DE 2013

14.019.100.903,06

(-) REDUCCIONES PRESUPUESTALES (ACTAS DE LIQUIDACION)

2.861.071.059,87

TOTAL RESERVA PRESUPUESTAL

11.158.029.843,19

(-) PAGOS DE ENERO

(-) PAGOS DE FEBRERO

1.733.625.263,53

(-) PAGOS DE MARZO

271.402.432,63

(-) PAGOS DE ABRIL

521.361.129,10

) PAGOS A MAYO

2.812.199.267.83

PAGOS A JUNIO

1.836.512.396,03

PAGOS A JULIO

1.199.127.268,91

38.067.164,29

)

)

) PAGOS A AGOSTO

) PAGOS A SEPTIEMBRE

9.809.146,00

(_
(_
(_
(_
(_
(_

) PAGOS A OCTUBRE

1.070.016.333,00

(-) PAGOS A NOVIEMBRE

546.127.021,00

(-) PAGOS A DICIEMBRE

906.929.279,50

TOTAL RESERVA POR EJECUTAR A DICIEMBRE 23 DE 2014

212.853.141,37

RESERVA PRESUPUESTAL A 23 DE DICIEMBRE DE 2014

CONSTRU

RESERVA PRESPUESTALPOR RESPONSABLE
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CONSTRU

3| 166.098.772,55

LOGAR

~>

46.754.368,82

TOTAL

o 212853441

EN EJECUCION

TRAMITE PARA INICIO DE DEBIDO PROCESO

RESERVA PRESPUESTALPOR ESTADO

_z
_3

TOTAL CONTRATOS RESERVA PRESUPUESTAL: 5

GRUPO CONSTRUCCIONES

“TRAMITE PARA DEBIDO PROCESQO”

VALOR DE LA Nombre Razon
NO. OBJETO DEL CONTRATO RESERVA Social ESTADO ACTUAL

143-2011 INTERVENTORIA TECNICO Y UNIVERSIDAD SE ENVIARON TODOS LOS SOPRTES

ADMINISTRATIVA CONSTRUCCION DISTRITAL TECNICOS PARA LA OFICINA JURIDICA -

CIUDADELA FISCAL CENOP EN SAN LUIS FRANCISCO JOSE |PARA INICIAR DEBIDO PROCESO
1|TOLIMA VIGENCIAS EXPIRADAS 47.879.400,00 |DE CALDAS SUPERVISORA ARQ. TANIA

ADIC AL CTO. 183-3-2011 CONSTRUC

ESTACION POLICIA MUNICIPIO TOLU CONSCRCIO

SUCRE.PLAZQ. 31 DIC 2013.C1.008- ADECUACIONES TRAMITE DE DEBIDO PROCESO
2[11.PAGO ANTI - PARCIALES Y 10%LIQ. 60.012.579,35 |POLICIA SUPERVISOR ARQUITECTO JULIAN

CTO 256-5-13 RECON ARQ., EST. SUELOS Y

VULN EST TECN. CONST BLOQ APTOS

CEVAR PAG 30% ACTA PAR, 60% ACTA UNIVERSIDAD DEL |TRAMITE DE DEBIDQ PROCESQO
3|FINAL 10% CONTRA LIQ P. 26-03-13 58.206.793,20 |TOLIMA SUPERVISOR ARQUITECTO ANGELO
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GRUPO LOGISTICA Y ARCHIVO
“EN EJECUCION”
VALORDELA
NO. OBJETO DEL CONTRATO RESERVA | Nombre Razon Social ESTADO ACTUAL
1AD CI. 001-12 PROGRAMA DE SE ENCUENTRA PENDIENTE
SEGUROS QUE CUBRABIENES AGENCIA LOGISTICA DE |ACTA DE LIQUIDACION POR QUE
FUNCIONARIOS E INTERESES LAS FUERZAS ESTAEN REVISION POR PARTE
1{PATRIMONIALES FORPO 4.962.227 82 IMILITARES DE LAAGENCIA LOGISTICA
DE CUMPLIMIENTO Y DEMAS
SEGUROS QUE EL FORPO DEBA
PRESENTAR CON OCASION DE LA AGENCIA LOGISTICA DE
SUSCRIPCION DE CONTRATOS YIO LAS FUERZAS
2|CIPLAZ0 31 DIC 13 PAGO MENSUAL |  41.792.141,00 [MILITARES EN EJECUCION. PARA LIQUIDAR

9. Auditorias realizadas por la Oficina de Control Interno en los meses septiembre a

diciembre vigencia 2014:

La secretaria técnica Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega, concede la palabra a los Auditores

de la Oficina de Control Interno:

AUDITORIA ESPECIFICA GESTION AMBIENTAL
Objetivo: Evaluar en la Sede Administfrativa v Complejo Indusfrial los avances del

plan ambiental 2014 del Fondo Rotatorio de la Policia Macional, para identificar

oporfunidades de mejora que conlleven al

ambiental.

A FORTALEZAS

§& '‘contempld en la remodelacién de la fabrica los

espacios para almacenar resikduos de carton,
organicos, peligrosos, aseo v cuarte de aseo, para lz
adecuada separacion y clasificacion d= los residuos
ques se generan al intericr del complejo Industrial.

Se at=ndid el requerimisnto, donde solicitan al FORPO
supsrvissr y controlar la disposicién final de los

gsmombros 2n atencion al contrate de2 Obra Me. 048-2-

2014. que tisne por objsto "Construccion de obras
adicionales de urbanismo para el archivo general de la
Folicia Nacional™ Las acciones adelantadas se
observan mediante informe remitido a la Secretaria
Distrital del KMedio Ambients relacionado <con la poda
de arbol de pino patula, asi1 mismo, cerificado de
disposicion final de residuos vegetales v certificado de
recep<ion de material (escombros) .

cumplimiento en nomatividad

HALLAZGOS

La sede sdministrativa nio <usnta con
un sistema de tratamiente para grasas y
aceites generados en &l area de cafeteria
del primer piso gus garantce los
estandarss de vertimientos de aguas
residuales

.

2) El dia 27 de= noviemhre de 2014 =
evidencio en < shut de las basuras dz |
sede administrativa: una bombilla: (Lampar
der mercune) junit cocon los residocs
ominaros incumpliends con el prograne
Residuos de separar y clasificar lo
componentes de= acusrdo a las categoria
tipicas de los residuoss gque s2 han utilizads

3) Ls Entidsd no cusnts con un plan des
Geastign Integral de Residuos Peligrosos y
reqistreds aenermdores.
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AUDITORIA PASAJES Y VIATICOS

Evaluar la consistencia, aplicacion de la nommatividad y registros contables y
presupuestales en el ramite de pasajes y vidticos de| personal de planta, en
comision PONAL ycontratistas durante la vigencia 2014.

Vi
TFORTALEZAS

e W

1. Comrol em Excel de registos,
presupucsto dispanible ¥y corfratos
de P'S para el suministro de pasajes
¥ viaticos, permitiendo el tramite

% HALLAZGOS

El tramite de vidticos & realiza entre
1.5y 2.5 meses despuésde cumplidas
laz comiziones. Loz Funcionarios
asumen los gastos del transporte:
temastre: y al reimego se realiz

Qportunc de los recursos junto con los vidticos de la respectiva:

requerndos.

comizihon.

AUDITORIAVENTABIENES EN DESUSO

Analizar el cumplimiento del Pracedimiento PE-3-2 410 “ENAJEHACION DE
BIENES DEL ESTADOY ywde la normatividad aplicalble.

>
AFORTALEZAS
Buena disposicion por parte
del Coordinador v su equipo
de trabajo.

La orgamizacion del Aarchivo

o de Gestidn de la

" dependencia, ko cual permite
la consulta deregistros.

& HALLAZGOS

1- En los estudios previos de la SAAEB No.
002-2014, no se incluyeron los awvalldos
c-omersialkes ni s publicaron como AneXosS
(AL 84 Decreto1510de 2013 . Art. 108).

2- En lo=s pliegos de condiciones, no s=
indicaron las fommaldades para suscribir el
cantrato (Art. 96 Decreto, 1510-2013 . Ark.
=4

2- En =l lore No. 36 (SAEEE Ho. 002-2014), al
wehiculko de siglas 32-211 le Tigura 1 modeko
14996 w en el avalo e inventario, registra el
maoadela 1988, incumpliendo €l confratants con
o establecidoen el Cl.
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AUDITORIA A LA ADMINISTRACION FINANCIERA

Ewvaluar la coherencia, consistencia y presentar un dictamen de los Estados
Financieros, de la administracion finandera del Fondo Rotatorio de 1a Policia
registrada a través de los sistemas y/o Softwares contable Linix ¥ SIIF con la
finalidad de emitir una opinidn técnica vy profesional del cumplimiento de los
planes, politicas y procedimientos establecidos.

31 FORTALEzAS

1. cumplimienta de la nomma en
registrar |a informacion financiera
en el CHIPde la C.G.N.

S

2. El personal prafesional y técnico
vinculado al Grupo de Contabilidad
v Costos, se preoccupan en
estudiar v realizar cursos, con el

HALLAZGOS ¥

1-La preparacién v cargue de las
cuentas contables del aplicativoe  SIF
MNacionll, no se hicieran.

2- MNo se estan ajustando cuentas
contables en el SIIF Macion 1l bajo los
parametros

3- Se evidencio una inconsistencia en
Ia causadon K° 005 00033803 del

fin de mejorar su competenda contrato.

laboral

AUDITORIAAL PROCESODE TELEMATICA

Determinar la conformidad del sistermna de gestion de seguridad de la informacion en
el Pral::_eso Telematica del Fondo Rotatorio dela Policia

533/ FORTALEZAS 5 CONCLUSIONES

Se cuenta con el DATA CENTER No cuenta con politicas establecidas,
documentadasy publicadas

de la entidad €l cual es operado
con las unas condiciones MNo se cuenta con un reporte dirigicdo hacia
optimas para el desarrollo de el director ce |la Entidad el cual se explicue
las actividades dela Entidad. de manera explicita los acontecimientos y
medidastomadas
se identifico la calificacion a 2013 de
29,54%, asi mismo se establecid un nivel
bajo de avance con respecto al indice GEL
2015 endondesedeberna estaren el 97%
Se evidencia el Proceso Documentado
con el Codigo N PG-2-1-1 en donde se
encontraron actividades las cuales ya
no serealizan

Comunicaciones unificadas a
travées del comeo Microsoft
Exchange el cual brinda a Ia
entidad nuevas formmas de
comunicacion interactivas

El Grupo de Telematica gestiono
con oporfunidad y eficiencia la
adquisicion de nuevos equipos
de comnifacion
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AUDITORIA AL PROCESO DE INVENTARIOS

Analizar los controles establecidos en el inventario de mMmateria prima
productoterminado del Fondo Rotatoriode la Policia

*ﬁ""* FORTALEZAS * HALLAZGOS

ol 1. Ho cusernta contoles en la entrega de los

N . insumos, enlas ordenes de trabajo.
La implementacidn de un

control de documentos 2. Las camidades finalkes del producto
certificados por la ONALC terminado en los documentos soportes
(Organismo Nacional de reflejanuna cantidad y en fisicootra.
gcr‘edltacmr_‘:}, expedido por 3 No cuenta con un control ce ingreso vy
SRR sadlida del producto tenmminaco
4 Desconocimiento de los funcionarios en
la cantidad, descripcion y relacidn de la
ordendetrabkajo de la tela
- Comunicacicnentrelas Coordinaciones
AUDITORIA PROCEDIMIENTOS DNISCIPLINARIOS
SEx3 B HALLAZGO
&Y -FORTALEZAS -
Confrolkes vy seguimientos realizados i
por Ia Coordinacion en la El Auto de Apertura de la Investigacion
distribucion de los documentos al Disciplinaria D009 de fecha 26 de octubre
interiordel Grupo. de 2012, fue notificada personalmente a la

disciplinada =l dia 11 de enero de 2013 es
En comparacign con anteriores decir res (3) meses despues, cuando el
audivorias al Grupo, se observsa que termino establecido es de cinco (5) dias o

la actual Coordinacidn ha adelantado  surtir la notificacion  por Edicto,
vy evaluado las indagaciones e incumpliendo con los articulos 101 v 102
investigaciones Disciplinarias que se de la Ley 734 de 2002 y Procedimiento
encontraban detenikdas en ameriores Investigacion Disciplinaria PE-1-1-2-Ww4.

Jdefaturas y controlando de manera
eficient=2 los procesos que tiene a su
cargo.

11.Avance cumplimiento Plan Anual de Auditoria afio 2014

A continuacion la Secretaria Técnica Abogada Elvia Constanza Garcia Ortega Jefe Oficina Control
Interno (E) hace la presentacién, asi:
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CUMPLIMIENTO

Informacion Litigiosa del Estado.

i I PROCESO ESPECIFICACIONES DE AUDITORIA o

! | (+]

| | t

5 | Asesoria Legal Auditoria Especifica Sistema Unico de la Gestion e 100%

_,' ol Auditoria Especifica Plan Estratégico, Accion
»i Gerencial — Planeacion cumplimiento objetivos e Indicadores; Riesgos d la 100%
| Entidad Primer Trimestre de 2014

i minisimeldn sl Auditoria Especifica Nomina 100%
; | Talento Humano.
: -
' | Procesos  ESIratégicos, . ioria al Sistema de Gestion de la Calidad 100%
. Misionales y de Apoyo.
PR Contractual Auditoria Especifica Contratacion Estatal, 100%

i Construcciones y Convenios Interadministrativos

PROCESO ESPECIFICACIONES DE AUDITORIA CUMPLIMIENTO %
[ |
[ .;:’; L ]
. Creditos Auditoria Especifica Cartera Financiera 100%
< Administracion Financiera Awuditoria Especifica Ejecucion Presupuestal 100%

Auditoria Especifica Tesoreria e Inversion Forzosa.

%
TES BRI

Administracion Financiera

Auditoria Especifica Sistema Unico de la Gestién e

Q,
Informacion Litigiosa del Estado 0%

Asesoria Legal

LLA Auditoria Especifica Control Interno Contable,
Financiera e Industrial administracién Financiera, Estados Financieros y 100%
de Costos
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PROCESO ESPECIFICACIONES DE AUDITORIA CUMPLIMIENTO %
' | Talento Humano Auditoria Especifica Tramite de Pasajes y Viaticos 100%
‘ 12 | Telematica Auditoria Especifica Seguridad de la Informacion 100%
i 1% Talento Humano Auditoria Especifica Salud Ocupacional 100%
' Administracion Logistica  Auditoria Especifica Manejo de Inventarios 100%
D ial — i ) o
5 Gerenua_ - _Control Auditoria Especifica Procesos Disciplinarios 100%
. Interno Disciplinario

<1{s1 | Contractual Auditoria Especifica Venta de Bienes en Desuso 100%
Industrial Auditoria Especifica Gestion Ambienta 100%

By PROCESO

|
. Contractual

Talento Humano

Contractual

. Control Interno

ESPECIFICACIONES DE AUDITORIA

Convenio Interinstitucional entre el Fondo
Rotatorio, la Policia Nacional de la Estaciéon de
Policia del Municipio de Bete del Departamento
de Chocé.

Auditoria al Procedimiento PG 2-3-5 “Liquidacioén,
traslado o pago de cesantias y prestaciones
sociales”,

Auditoria Especifica Construccion Comando de
Policia del Municipio de Manzanares - Caldas.

Auditoria Especifica Seguimiento de Sistema de
Gestion de Calidad

CUMPLIMIENTO

%

100%

100%

80%

80%

Al respecto el sefior Director General pregunta cuantas auditorias se tenian programadas para

este ano, respondiendo la Secretaria Técnica diecisiete se realizaron todas,

esta pendiente

entregar los informes se realizaron otras auditorias que no estaban programadas dentro del Plan
de Auditoria, tales como Beté, prestaciones sociales, contractual de Manzanares y auditoria

especifica de seguimiento de Control Interno.
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El sefor Teniente Coronel Albeiro Ruiz Subdirector Administrativo y Financiero, interviene
indicando que resalta la labor de la Oficina de Control Interno y que desde el afio pasado se trazd
como uno de los objetivos fortalecer la oficina por cuanto no tenia personal. :

No siendo otro el motivo de la presente reunion se da por terminada y se firma por el Presidente y
la Secretaria Técnica del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

O oNSEARa Ry

Abogada ELVIA CONSTANZA GARCIA ORTEG

Jefe Oficina Control Interno y Secretaria Técnica del Comité (E)

Brigadier General SCAR ATEHORTUA DUQUE
Director General y Presidente del Comité  *

“SERVICIO CON PROBIDAD”
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