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FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

MAPA DE RIESGOS DE GESTION PROCESO DIRECCIONAMIENTO SISTEMA DE GESTION

Dependencia: Oficina Asesora do Planeaclén

Fecha levantamiento:

2021-01-29

ANO / MES / DIA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS: |Fonalener ta gestion integrat de Ia Entidad.

]

. Direcaionar, asesorar y oentar 8 la Enfidad a traves de la planeacion, ejecucion y conirol de poiilicas, lineamientos, directrices, métodos y enfa mejora continua de [0S Sistemas de gestion y administracion de fiesgos, para alcAzar resultados eficaces, eficientes y efectivos que salisfagan [as necesidades o expectativas del cliente yfo
OBJETIVO PROCESO:
partes i i la inacién dei medio ambiente y ta ializacién de ries:
ANALISIS Y
_ ANALISIS Y VALORACION
CONTEXTO ESTRATEGICO IDENTIFICACION DEL RIESGO VALORAGION DEL DISENO DE CONTROLES ANALISIS Y EVALUACION DE CONTROLES DEL RIESGO FINAL SEGUIMIENTO Y REVISION
RIESGO INICIAL (Residual)
{Inherents)
° CALIFICACION GALIFICACION
] 2 ANTESDE | Q CALIFICACION DISERO DEL GONTROL (JEGUGION | SOLIDEZ INDIVIDUAL DEL CONTROL SO e ovza O | DESPUESDE o
i S coNRoLES | & g RoL CONTROLES 13|12 o 2 d
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No. DESCRIPGION CAUSAS 0 EFECTOS =} w ACTIVIDAD DE CONTROL CALIFICACION 8 wiZ ©| SEGUIMIENTO O | Z
(AMENAZA) (DEBILIDAD) g £ POTENCIALES | 3 g |8 (PREVENTIVO F S 2 | 3 | CAUFICACION |y icacioie| TOTAL |PROMEDIO | PROMEDID uoez | 3 | B |8 g2 g 8| “EvALUAGION. | &
e g E 2 |3 © DETECTIVO) o 2 CRITERIOS DE EVALUACION 2 5 DE LA SOLIDEz | SOUDEZ | CONTROL | TOTAL CONJUNTO [l < SR8 z I g
E3 o ] I i & B = | EJECUCION 7 INDIVIDUAL | INDIVIDUAL | CONTROLES, DE ] £ [gloF o
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LAsignacion del responsable? Asignado 15
(15).
iSegregacion  y  autoridad  del 15
responsable? Adecuado (15).
PROPOSITO DEL CONTROL: Asegurar el ¢Periodicidad? Oportuno (15). 15
cumplimiento de los requisitos de los sistemas de
% geslion en todos los procesos de la entidad.
F) COMO: Efaborar una hemamienta que permita 5
E monitarear el grado de cumplimiento de las " ¢Propbsito? Prevenir (15) o Detectar (10}, | 15
5 nommas técnicas (SST, Ambl y Calidad) Preventivo 01/02/2021 | 31/03/2021 100 Fuerte Fuerte 100 100
H PERIODICIDAD DE APLICACION: Anual
B QUIEN EJECUTA: Lider de cada sistema de )
3 Sanciones  por gestion. 2C6mo se realiza la actividad de control? | 45
: entes de control ) D to d " » Confiable (15).
> amblental
2
2 Sanciones por el 4Qué pasa con las observaciones o
Camblos de 1a |Desconecimiento de & Ministerio ~ del desviaciones? Se investigan y resuelven | 15
nommas de referencia ias nomas legales, 8§ |Los procesos ‘Trabajo 15).
ara los sistemas de técnicas y ofras de > |presenlen  bajos Falta de
pes('én obligatorio 5 resultados de sus actualizacién, Que los érganos de )
gesti cumplimiento por los & |productos, servicios desconocimlento y {control de los ¢Evidencia ejecucion del Controi? 10
procesos. 2 |informacion y el | @ laplicacién de los sistemas de gestion Completa (10) o Incompleta (5). 5
& |eumplimiento de los | |requisitos certificados en la ) al 5
camplos e |Fata de iderazgo y P18 eausts  y g por los |Entidad, en sus | 2 3|2 100 Fuerte 1 2 |E g Ni&
" gestién al momento o |[lineamientos  del O |procesos auditorias extemas, del le? Asignad
spasiciOnes e et |08 consirr Y 5 |sistema de gestion de |  |caiidad, amblentaly [Inspecciones _ylo (‘Q.f)fg"a“" el responsable? Asignado | - 15
D por p: ejecutar las e |calidad, sistema de seguidad y salud |visitas, determinen
de la i b &  |gestion ambiental y en el trabajo. no conformidades
Funcin Poblica de los & |sistema de gestion de mayores, conceptas. . 5 En Ia
Pprocesos & |seguridad y salud en et negaliyos, ¢Segregacion  y  autorided  del 15 autoevaluacitn y
B |trabajo. desertificacion de responsable? Adecuado (15). revision por 1a
5 los li:l‘slemas, de direccion  se §
estion  ylo
2 E’mmpllm!entos PROPOSITO DEL CONTROL: Asegurar el ¢ Periodicidad? Oportuno (15). 15 :z::ee':i‘;:: ; g
o nomativos. i de los requisitos de los sistemas de modificar, s
s gestién en todos los procesos de i entidad. 4 L3
8 COMO: Reafizar seguimiento a fos requisitos de acwaizar o | 8
2 1os sistemas de gestitn de calidad, ambiental y de . +Proposito? Prevenir (15) o Detectar (10). [ 15 100 Fuerts Fuert 100 100 mantener en las s
§ sequridad y salud en el rabajo en fos procesos Praventivo 01/0472021 | 30/07/202% verte verte amgims s H
8 PERIODICIDAD DE APLICACION: Anual o oones s | 4
[ ;1;.1;;;:| EJECUTA: Lider de cada sistema de 4Cémo se realza la actividad de control? | 1 fiesgos, sl fue %
REGISTRO: Documento de seguimiento aplicado Confiable (15). ﬂﬁﬁi“’? E::I ]
3 2
necesaro  fa 3
4Qué pasa con las observaciones o apertura de
desviaciones? Se investigan y resuelven 15 L
(15). disciplinarias.
¢Evidencia ejecucién del Control? 10
Compieta (10} o Incompleta (5).
LAsignacion del responsable? Asignado 15
. {15).
2
g
H ¢Segregacion y  autoridad  del 15
8 responsable? Adecuado (15).
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@
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§ Que. por situaciones :OROPd'O_SIT& DEL' C_IO_XNTRSaLA dFoﬂaldewresl‘?gn L2
- 2 |que se presenten Falta de nocimientos que facllien una adecuada g
Desconocimiento de g 3emm o 106 procesos | 9 entzacion de , |det resgo ol
Cambios de Ia metodologla para o = " 8 [cOMO: Sensibilizacién a fos procesos sobre 4 Propésita? Prevenir (15) o Detectar (10). 15 S
ineamientos para |la geslién del fiesgo | 3 | 8 1R se evallen fette 2 8 o O P o e ol e 4 | 8 iriesgos Preventivo | onrorrouet ooy 9 100 Fuerte Fuerte 100 100 100 Fuerte 2 3 |E £ NIA
gestionar los rlesgos |por parte de los g [ e o | & e ro0es0s & | PERIODICIDAD DE APLICACION: Semestiat g
procesos 8 | eiacon i s 5908 o QUIEN EJECUTA: Jefe Oficna Asesora de
g Planeacion 206mo se realiza |a acividad de control? | 45
8 REGISTRO: Acta Confiable (15).
=
H
2 &Qué pasa con las chservaciones o
3 desviaciones? Se investigan y resuelven | 15
= (15).
g
K
z
¢Evidencla ejecucion . del  Control? 10
Completa (10) o Incompleta (5).
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ANALISIS Y

VALORAGION OEL ANALISIS Y VALORAGION
CONTEXTO ESTRATEGICO IDENTIFICACION DEL RIESGO RIE%Z‘(‘) vy DISERO DE CONTROLES ANALISIS Y EVALUACION DE CONTROLES DEL RIESGO FINAL SEGUIMIENTO Y REVISION
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o CALIFICACION CALIFICACION
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H 3} a £ |S . d s " EJECUCION CONTROLES: DE & g .[g|or o, 5
<} g | 2 |N GONTROLES | § EN
= < <
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LAsignacion del responsable? Asignado 15
(15). .
8 Segregaci6n y  autoridad _ del s
E PROPOSITO DEL CONTROL: Verificar que los responsable? Adecuado (15).
g supervisores de contratos realicen segulmiento al riodicic Ovortuno {15). 15 En a
£ cumplimiento  de  requisitos  ambientales " N
" Proposito? Prevenir (15) o Deteclar (10). | 15 il
< establecidos en el contrato. Preventivo | 04/0v2021 | 2211272021 [ s (o 100 Fuerte Fuerte 100 100 ovan por i
8 COMO: Revision de fos Informes de supervision. 4COmo se realiza Ia actividad de control? | i P 5
3 PERIODICIDAD DE APLICACION: Mensual Confiable (15). Grecatn % 13
Desconocimiento de g QUIEN EJECUTA: Coordinador Grupo Contractual £Qué pasa con las observaclones o (contratos con i dae 2
teglslacion ambiental 22 REGISTRO: Correos ylo documentos sopoite desviaciones? Se investigan y resueiven | 16 o 5
por pare de la 8% de D en el (15). ambiental & actuglizar o e
Desconocimiento de |Entidad =8 s = i o ¢Evidencia ejecucién del Control? + |proveedores ®
fegislacion ambiental 5 ‘e [requisilos ambientales H control a requisitos |contaminacién de g Completa (10 0 51 10 0875 Moderad s S (ud)total de mantener en las g
r ate  de Fallas en Ja 4 S @ leslablecdos en los j.Z|ambientales por |recursos naturales, 5 3 g ? &0 del ble? Asionad , erado 4 3 <| B |contratos que mismas 2
por  p it de 105 §§ contralos por parte de | & |parte del supervisor fafectacién  de & ;’4125)9”5“ 0 del responsable? Asignado | 45 € |Spiuen condiciones los §
33 i . e d
contratos de temas £3 los proveedores det contrato. ecosisiemas pRQP.os”'o DEL CONTROL: Evaluar al (Seqregadon Y auiordad  dal " requisitos gaecsl;‘r)ess . 7“ e
ambientales en 2B contratista respecto al cumplimiento ambiental Adecuado (15), ambientales ma(eﬂa’llzadﬂ enetl &
temas amblentales :'g establecido en ef contrato. § , Periodi Ooortung (151, 3 (ug)) oo, o e |G
a4 COMO: Evaluacién del proveedor en maleria secesaﬁo Iy 2
£ ambiental 4Proposito? Prevenis (15) o Detectar (10). | 10 3
H PERIODICIDAD DE APLICACION: Semestral Detectivo g:;g;ggg: ggﬁ%gg] _ - % Fuerte Fuerte 100 975 aperura  de
@ QUIEN EJECUTA: Coordinadores de los grupos £Como se realiza la actividad de contral? | ¢ investigaclones
2 Logistica, Telematica, Aimacén General, Fabrica Confiable {15). disciplinarias.
E de Confecclones, Talento Humano, 4aue pasa_oon las observacones o |
H REGISTRO: Formato de evaluacion de desvidciones? Se investigan y resuelven
3 proveedores de Ia revision por 1a direccién (15).
J LEvidencia ejecucion " el Control? 10
Comoleta (10) o incompleta\s),
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