MINISTER-IO DE DEFENSA NACIONAL
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OBJETIVO': Tercera Reunion del Comité de Coordinacion de Control Interno.

DESARROLLO DE LA REUNION?

En Bogota, a las 10.30 horas, del dia 18 del mes de diciembre de 2020, se reunieron en las
instalaciones del Fondo Rotatorio de la Policia con el fin de llevar a cabo la tercera reunion de la
presente vigencia, sala multiproposito N°1, los integrantes del Comité de Coordinacion del

Sistema de Control Interno.

A continuacion, se presenta la agenda a tratar, la cual fue programada por el jefe de la Oficina
de Control Interno y aprobada por el sefior Director General del Fondo Rotatorio de la Policia,
mediante oficio No. 20201100058633 del 17 de diciembre 2020, los sefiores subdirectores, Jefes
de Oficinas Asesoras y Coordinadores de Grupo, con los siguientes temas, asi:

TEMA RESPONSABLE TIEMPO
Seguimiento Compromisos Jefe Oficina de Control 10 minutos
B Interno o -
Informes de Auditoria Jefe Oficina de Control 10 minutos
Interno - o
Sistema de Lineas de |Jefe Oficina de Control 10 minutos
Defensa Interno o
Plan de Auditorias 2021 Jefe Oficina de Control 10minutos
__|Interno e
Ejecucion Presupuestal Coordinador de presupuesto 10 minutos
Ejecucién Contractual Coordinador de Adquisiciones 10 minutos
y Contratos
TIEMPO TOTAL ESTIMADO 60 minutos

Verificacion del Quorum

En cumplimiento de la Resolucion No.01913 del 29 de diciembre de 2014, el jefe de la Oficina
de Control Interno verifico el quorum y le informé al Sefior Coronel José Ignacio Vasquez
Ramirez, Director General del Fondo Rotatorio de la Policia, que se encontraban la mayoria de
los integrantes del Comité, dando inicio a la reunion.

Integrantes del Comité:

Coronel José Ignacio Vasquez Ramirez

Director General del Fondo Rotatorio y
presidente del Comité

Coronel José Manuel Ortiz Meneses

Subdirector Operativo

Mayor Edward Mauricio Davila Sanchez

Subdirector Administrativo y Financiero

Mayor Paula Andrea Villarreal Ocana

Coordinadora Grupo Talento Humano

Mayor Cesar Arguello

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Grupo Adquisiciones y Contratos

Capitan Marcos Augusto Morales Colpas

Mayor Ricardo Perifian Suarez

Coordinador Grupo Telematica
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William Sandoval Coordinador Presupuesto
Abogado Ricardo Guerrero Jefe Oficina Juridica
Economista Omar Antonio Pereira Géez Jefe Oficina de Control interno

El jefe de la Oficina de Control Interno informa que no se tenian compromisos del comité anterior.

orlo de la Policia
robidad:

Fabrica de Confecciones Informe Final

Licitaciones 03 y 04 de 2020 Informe Final
Liquidacion de impuestos Informe Final
Cierre Contable Informe Final
Ekogui Andlisis de Respuesta informe
Preliminar
Sistema Integral de Gestién Informe Final

El jefe de la Oficina de Control Interno Informa que se realizaron las auditorias a la fabrica de
confecciones, Licitacion 03 y 04 de 2020, Liquidacion de Impuestos, cierre contable y al sistema
Integral de Gestion, la auditoria al médulo Ekogui esta pendiente del concepto de abogados
externos.

Se realiza el cierre de la actividad de lineas de defensa y el mapa de aseguramiento para la
Entidad, direccionada y coordinada por la Funcién Publica, con la participacion del comité

coordinador de control interno, las oficinas asesoras de planeacion y con control interno.

El jefe de la Oficina de Control interno hace referencia a MIPG, como base para desarrollar el
trabajo sobre Lineas de Defensa y el Mapa de Aseguramiento.
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Lineas de Defensa

Articulacion Sistema de Gestion y
Sistema de Control Interno

Es inportante recordar que i atboulacion
ARTICULACION antre ios dos sslemas se dara a partr del
MIPG, donde & MECH se convierte en la 7%

dimension del mismo

Articulacion Sistema de Control interno

it

Explica que el modelo de lineas de Defensa es el articulador entre los sistemas de gestion y
control interno, se busca que cada uno, dependiendo la linea donde se ubique controle su tarea,
aplicando las actividades definidas en cada una de las lineas de defensa, para esto se debe
tener claro en cual se actuando.

¢Que es MIPG? es la articulacion del Sistema de Gestion, que integra con el sistema integral
de calidad y el sistema de Gestion integrarlo con el Sistema de Control interno, Compuesto por
las 7 Dimensiones: ﬁ

C 4 9 Anvia
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Talento Humano

Direccionamiento estratégico y planeacién
Gestion con Valores para resultados
Evaluacion de Resultados

Informacion y Comunicacion

Gestion del Conocimiento y la Innovacion

OhrWN =

Estas dimensionas se integran con la séptima (7) dimension Sistema Control Interno, que es la
encargada de asegurar el logro de resultados.

;Como se articula el sistema de Gestion con el sistema de Control Interno?

Articulacion MIPG — Gestidon del Riesgo

e
) Esquaema de [ns Lineas dol Sistemade Control Internc
E 2 -
r
-
Componant -
1 Aribaente
F Essluamonaelresgy 0 g
A A =
it = =
A partis de in dinension de “Control Interno’ se definen ios sigusentes aspecios
Fryapmepirin e Las Sinebe de Tefanen para fadefinbdn de los coles v sesponsabibzdates de la gestidn det nesgo
eyt
2 traven de las compereetes del M0 avaluar 1o efectudad de la sstryctura de contrel (disedo y seoucisn
los controtes:
jo Rotatord
iclo con probida
Las 6 imensones de AMPG permitran A
N In ertdad sstaldenes s estructinn pala ba El MESE o traves de sus 5 componerles
1 - geslién y adecuada operacion dentro de 2 permitiran @ . entidad e la
ln cual se encuentron iomersos  os - efactvidan de log controkes o eafe
controles Ia estructira de as dimansionss de LIPG

Sy e artcul a0 se endntra el
3 Esguema de las hineas de Detendn
se definiran fan ol

- resn: abtdatades frente al oontingt M E C !
P Esquema de las

Lineas de Defensa

e i -
r
e
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El elemento articulador del MECI con el Sistema Integral de Gestion se conoce como el

Modelo de Lineas de Defensa.

' LINEA ESTRATEGICA

A cargo de la Alta Direccion y Comite Institucional de Coordinacion de Control Interno

H

12, Linea de Defensa | 22, Linea de Defensa

39, Linea de Defensa

*  Mediz y Alla Cerencia Jefes de plancacion o
quignes hagan Sus veces coordicadoes de
equipos de frabajo gerencias de riesgos {donde
ewislan) areas de contralacion areas finandmras.

Lideres de proceso y sus equipos (En
general seradores publcos en lodas os
rmwveles dela organcacon)

A cargo de la Oficina de Control intermo
Auddona inlema o gquien haga sus veces

de TIC. entre otros que generen informacidn para
&l Aseguianente de la operacicn y  apudier
informacicn para ia ioma de decisiones

* Enesta nea
£5 posible
evidenciar of
morcicas de ia

Enesta nea

es posibie
evidenciar ¢l

iy ejercend det

=1 gl

Farta ' i
su perodicidad para las reumones

o Evaluar la forma como funciona el
linea esirand pon

Defiruckan e

211

Bafinmcion y evaluaciia de ia
dabe oo
definr ajusies

dificultades para su deaarroiio

Evaliar la polibca de gestn esttategca dal

i temas clave para la twoma de
Y atendendo el Esquemade Lineas de Dafansa

< Enesla linea
es posibie

eibeniar ¢

A LIRICIO G2 A

Frzre e ran o

mcluyenda la

decisiones,

. La svaluacide

=g s aphcacion en la enbdad, Lﬁn}l-l_q “n pi antorno gue poeda

nesgos emergentes

iforma de prowison de

tos cargos, capacitacidn, codigio de lntegndad, ierestar)

Lo que se busca con este modelo es que cada uno controle su tarea, aplicando las lineas
de defensa. Seguidamente se da a conocer el objetivo principal y el proceso al cual

pertenece cada linea de defensa, asi:

que lo que se hace este bien.

Primera linea de defensa: Es la que ejercemos todos con el auto control, asegurandg
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l\spedtos Clave para el sci por
parte de Ia 1°2 Linea de defensa

Canocer vy apropar las politcas procsdimientos. macuales, potocoios y otras
herranientas que permitan tomar acciones para

La y & establecimiento de

5 acorde con el disefa de dichos contrales. evitanda fa materiahzacion
de los nesgos

k.

de o procesas e nstitucionales, segon
comesponda

La

para
resobver os hatlazgos presentados

Coordmar

a fin de contar con nformac:én clave para el segumiente o
autorvaluacion aplicada por parte de la 2% linea de defensa

Segunda linea de defensa: Se caracteriza por ser de labor y transversal, integrada por la media
y alta gerencia; ahi se encuentran las oficinas de planeacion, sistemas, contratos, contabilidad,
gestion documental, juridica, talento humano, oficinas que tienen una labor transversal.

Su tarea es asegurar que los controles y procesos de gestion del riesgo sean apropiados y

aplicados al interior de cada proceso.

i | ¥y funcionan  correctamente supenasan (&
implementacion de practicas de gestan de nesgo eficaces

Consolidan v ' '
ia toma de decisiones y de las
matenalizaciones de nesqos

. base para
para evitar

: ocon las

¥ war o for en &l
foratecimianto dal Sistermna de Contral int2rmo

i) mesgos yoconholes, ol planes de meomnrento. s ondcadares de
geshon, vl procesos y procedimientos

Establecer « oo Wil b SR worequenda (audioria ntema a
sistamas de gestidn, segumientos a través de herramientas objetvas nformes con
infarmacion de contraste que genere acoones para ba mejora)

Tercera linea de defensa: Tiene como rol la asesoria técnica, brindando recomendaciones frente
al riesgo, deben monitorear la exposicion del riesgo que tiene la entidad y brindar una asesoria

!
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proactiva y estrategica. La funcién de las oficinas de control interno es que estén como apoyo
para el logro de resultados.

Aspectos CIave para el SCI por
parte de la 3° Linea de defensa

orgrnlacion

o 2 « Monltorear la exposicion de  la organzacon  al nesgo  y  realizar
(‘3\ recomendaciones con alcance preventivo

-
% 3 ------ e Broda un nivel de asesona proachva vy estratégea, brenle a la Alta Drecoion vy

los lideres de proceso

4 ~~~~~~ e FOormar a la Alta Direccion vy a lodos los niveles de @ enbidad sobre las
responsabiddades en matena de nesgoes

5 ————— -® Informar los haliazgosy proporcionar recomendaciones de forma ndependiente

Estructuracion 2a linea de
defensa - Importancia

El anuema de Lmeas de Defensa fr sl i cara e g

led ru G . ho siendo una !area exclusma de [a Orzuna de Lantml ir‘ziemo ya qgue r}rcha
ofcma hace pa;ie del Sistema de Control interno de forma integral, aportando informacion desde 1a
evaluacion independiente,

Con su aplicacion sera posible consnderar lr}formar:lon pertinente para la . 1 : | 5
mitemias por parte dela Oficing de Costre! bdeie, enel entendido que la 2al Ilnea de defensa pumﬂafa
cubnr areas criticas dentro de la emldad med:ante procesos de autoevaluacion sistematicos que
aportan a la mejora mshlucional v que permilen tomar decisiones a tiempo, reforzando el enfoque
preventivoen diferentes instancias dentro de la entidad.

M 4 A Anyda
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Actividad de
Sequimiento
e realiza

M?_C”?-’ﬁ & f\”"" Responde ante la
Gerendia Alta Direccion

Estructuracion 2a linea de
defensa

iflamac de Sooouras vrnEe Norma 2050 - Coordinazion y
" “ Caonfianza

£l Dwector Bjecutivo de Auditaria
Interna debe compartir informacion,
coordinar acltividades y considerar
confiar en el trabajp de otros

S || Trabajo eoordinado entre la
1| Dficina de: Control Interno o

Herramienta  que  permite

coordinar las diferentes { - o
Z| |actvidades de control de 2° ‘| quien haga sus veces y las proveedores intemnos y externos de
Z | demas Areas O procesos aseguramiento y consultoria para

= linea, visualzando el esfuerzo
en comun y amphando ia

clave en la entidad asequrar una cobertura adecuada y
% e minimzar la duplicacion de
esfuerzos

Dentro de las funciones del Comité de Control Interno estéa la de aprobar el plan de auditorias,
que tienen como fundamento para su elaboracion el mapa de aseguramiento de la entidad.
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Contratacion Administrativa en sus bR
diferentes modalidades

Fijos y consumibles

Recepcidn, entrega y control Activos T

Gestion Juridica

Procedimiento de tramite de
cuentas y cuentas por cobrar y por
cobrar

Contabilidad y Costos

o Rotatorio de la F‘o icta
o con probidad.

Proceso de Créditos

Seguimiento y Cantrol de Cartera

Proceso Direccionamiento
Estratégico

Recepcion entrega de blenes,
recepcion de materia prima,
recepcion y entrega de prendas, .

Elaboracién de Prendas

Gestidn, manejo y control de la
documentacion e infarmacion
generada y recibida.

Mantenimiento v conser\famon de
Instalaciones y equipos

C 47 AnVviA
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Rendicién de cuentas

Proceso Direccionamiento Sistema de
Gestion

Gestion del Riesgo

Seleccidn, enganche, administracion y
retiro del personal

Monitoreo de reporte de
vulnerabilidades y su gestidn
verificacion de controles de
disponikilidad, integridad v
confidencialidad de informacion en
todas las areas de la organizacion
Procedimiento Administracion de
plataformas de tecnologia de fa
Informacién y Comunicacidn | o
Garantizar la operacién de la entidad ¢ 1

Pagos y recaudos

Se presenta el plan de auditorias para que por votacion sea aprobado por los integrantes del
Comité de Control Interno.

Avuditoria los procedimiantos
Recepcidn entrega de bienes con cargao
a convenocs administrativos i
Rgcepcic’\n, n_-lane}cs ¥ contral de materia ... -, SRS s ligs
prima, matenales & insumos del procesg
del recepcion v entrega de prendas del
Almacén, transversal al proceso de la
fabrica de confecciones.

Auditaria  Procedimiento Recepcion

entrega y control  Activos  Fijos 03082321 31002020 05 | os
| consumibles del almacén

Auditoria  al Proceso de  créditos Moo . en04] sg04m000 as |as

cariera

Auditoria al Proceso Central de cuentas
Procedimientss de framite de cuentas y0roeous | 30082021 1
cusntas por cobrar

Auditoria a Gesticn Documental
Auditoria a Gestion Juridica
Auditoria a Gestién del Riesgo
Auditoria  Procese de  Contratacion
Administrativa en SUsS diferentes 01-07/2021 | 30/00/2021 a5 | os
_medalidades

Auditoria Proceso Talento Humans

2aM0E200 1 3 A — Q5|05
OG220 Ds | 0.5
31092021 DS 08

g5 | @35
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Queda aprobado, con los siguientes ajustes:

La auditoria de créditos y cartera se traslada para abril y mayo.
La auditoria de ADCON se traslada para marzo y abril.

Se debe cambiar el nombre de la auditoria de central de cuentas, quedando auditoria a
los procedimientos desarrollados por la coordinacion de central de cuentas.

Auditoria Interna de Seguimiento 2020 de
Sistema de Gestion Integral

01/02/2021

26/02/2021

Preparacian auditoria interna del sistema
de gastion

01032021

301032021

Auditoria Interna del Sistema de Gestion
integral

01/04/2021

30106/2021

Auditoria Interna de Seguimiente ario 2021
del Sistema de Gestion Integral

0170972021

30/09/2021

Preparacion auditoria 1ISC27001:2(13

011082021

a0107/2021

05]05

Auditoria Interna 1S027001:2013

01/06/2021

201082021

05

Auditoria Interna de 1SC27001: 2013

0111272021

3011212021

Auditoria Interna de  Accesibilidad de
entorne construido Norma IS0 21542:2011

01112:2021

301272021

Auditoria Interna de seguridad en la WEB

01/11/2021

301172021

Verificar el cumplimiento de la utilizacidn
del Gistema Unico de Gestion «

Informacién Litigiosa del Estado "Ekogui”

01/02/201
01/08/2021

26/02/2021

TOTAL AUDITORIAS

2

Ejecucion

Reserva Presupuestal 2019

Corte 16 de Diciembre de 2020

TANISTE RIO DE DEFEN SA NACIOHNAL
FONDOROTATORIODE LA POLIKCIA

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

GRUPOQ PRE SUPUESTO

Cifras en Pesos

EJECUCION PRESUPUE ST AL AL 16 DE THCIEMBRE DEL 2020

A P RO LA CHYN

META

CLENTA CEF] TP A, CIHAPROMISO S GEED OB IGACKIONES % EXC & 5ED FPAGDS
SAETOZ OS SESRSOVAL 5T ASA RET 2o 50 58T 1MAATY S 1 55174 TRTAD
AT B z
[TRANSEEREANT
SASTOS OF COMNERTAL
sk LT TR
AT BTSN DEASTYOS SIANCERDS | 3 TROSI SIS0 5 74331208507, 5| a0 7432 I
= £ 3770002000 5130 374 5 ¥3s. 374232 0] 2 L g e
::,;‘ NS gl o B i o 31430113 W B 7431 212 2A0.95] T2, 0% % L4532 NE S21 28] TE RN
TOTALCa ST 08 DE FLBGGHA MENT O $ 219505 028 920, 00/ 2500 647 600, 3RLE4l 78, 0% 100%] § 273 394 J62 T IR T0.0% e K 21$A21.wl.337,45| &7, %4
B e Lo 53 FEIOLOL.IC 33545 oo as] o 52704 T AT s, 373% R4 56
TOTAL GAATOE D aptNeON § 2.955 000 000, 30 $ 15945 452 065 48| 90,04 A 00455 53 3CA000.490.90| 39,00  100%) § 2237 70249700
TOTAL Gi 3TOH $32 00X 93.06] $57633 w1 206.32] Ta6y 100%[$277 019072 934.00] 70.9%  100%|$ 216 538 S54 3a8 46

~ 4 o~ oann
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PERIODO DE CORTE:

del 01/10/2020 al 31/12/2020

PG PROIPAA VALORIPAA | EJECUT VALOR FALTAN  VALOR
COMPRA VENTA 17 § 11,952 576 030 10 13 $ 11,609 302,197,149 4 % 143 5732 833 00
INTERADMINISTRATIVO 4 § 678,911 582,73 4 $ 578911 588,73 D 50,00
22@;&3‘;’“ Dt 17 S 7.619 769 634 08 16 $ 7,380 262,455 08 1 $39.501.125,00
RESTACION DE
SERV!CIOS 10 $ 43 B07.22612 10 543607 22618 (8] T 0.00
ROFESIONALES
SUMINISTROS 2 £ 1.058 521760 00 3 $ 1.056 £21,760,00 D $0.00
ORDEN DE COMPRA 19 5 4.137.098 551,65 15 | sais7.oesss6s 0 $0,00
OBRA 4} s47550134007 1 ST RN o 0,00
SEGUROS 1 $2.018 3082.996,00 1 $2.016.382 955,00 0 % 0,00
TOTAL w1 su.sﬁ.tu.oﬂ,bﬁl 0 % 27.591.609.159,08 5 $ 325.024.893.01

PERIODO DE CORTE:
del o1/10/2020 al 31/12/2020

B

- ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS (INSUMOS) PARA EL
LABORATORIO DE QUIMICA FORENSE DE LA DIRECCION DE
INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL POR VALOR DE
$31.900.509,00 En noviembre

PROCESOS DESIERTOS:

COMPRAVENTA.

- ADQU[SIC!O_N DE SOFTWARE PARA LA SEGURIDAD INTEGRAL DE LA
INFORMACION POR VALOR DE $49.980.000.00 &£n noviembre

+ SISTEMA CONTROL DE ACTIVOS FIJOS PARA EL FONDO ROTATORIO

- ADQUISICION DE EQUIPOS PARA EL ANALISIS DE HIDROCARBUROS
CON DESTINO LABORATORIO DE QUIMICA FORENSE DE LA DIJIN =
POR VALOR DE $93.593.833,00 _n noviembre.

F-1-2-10V4
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PERIODO DECORTE:
del oifio/2020 al 31 /32/2020

PROCESOS DESIERTOS:

PRESTACION DE SERVICIOS.

~ SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO
COSTO INCLUIDO LLANTAS, BATERIAS Y LUBRICANTES DE L_C)E:
AUTOMOTORES DE PROPIEDAD DEL FONDO ROTATORIODE LA POLICIA.
POR VALOR DE $39.501.135,00 En noviembre.

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR?

N/A

COMPROMISOS PARA LA PROXIMA REUNION*
N/A

e Se debe hacer un oficio de la politica de gestion del riesgo “OFPLA"

Se debe enviar cumplimiento por oficina con sus respectivas responsabilidades.

e SUBAF Y COVIN, deben identificar las problematicas, causas y fallas y realizar la
verificacion en el procedimiento y sus controles, para realizar la ultima auditoria de fin de
afo.

Fecha y Hora de la proxima reunion®: N/A

o7

Economista OMAR ANTONIO PEREIRA GOEZ
Jefe de Oficina Control Interne

F-1-2-10v4




